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lC:)/Fll_?rgé d’affaires TCE - BAUDIN CHATEAUNEUF

Description

Créée en 1919, la société familiale et indépendante BAUDIN CHATEAUNEUF est
devenue un groupe de 31 implantations, affichant un CA de 479 MEUR.

Acteur incontournable du BTP, ses 1750 collaborateurs oeuvrent au quotidien en
France et a I'international a des projets des plus simples aux plus complexes et
laissent a la postérité des ouvrages prestigieux.

Le groupe possede des savoir-faire dans de nombreux domaines du BTP répartis
en 5 branches de métiers :

*Béatiments
*Travaux Publics
*Mécanique
*Energie

*Métiers transverses

Toujours portés par la diversification de nos activités, nous avons acquis, avec le
temps, des compétences complémentaires a nos métiers :

*Fabrication/Installation cables
*Location matériel de chantier
*Montage/grutage/levage
*Peinture/grenaillage/métallisation
*Soudage

*Transport exceptionnel

Esprit d’entreprendre, haut niveau de compétences, rigueur, engagement, humilité
et éthique, autant de valeurs qui animent le groupe depuis pres de 100 ans.
Le département Entreprise générale BAUDIN CHATEAUNEUF congoit, réalise et
rénove :

- des ouvrages uniques, complexes et durables : tertiaire / industrie, santé /
éducation, équipements sportifs,

- en marché public ou privé,

- en neuf ou réhabilitation

L’agence de Montpellier est actuellement en plein développement. Elle intervient
sur des projets variés :

Dévolution des projets

- projets en loi MOP classique : en entreprise générale, en macro-lots,

- projets en conception/réalisation ou marchés globaux de performance,

- travaux de proximité.

Type de clients

- publics (collectivités, Ministére de la défense, I'armée, etc.),
- privés (industriels).

BAUDIN CHATEAUNEUF

Organisme employeur
BAUDIN CHATEAUNEUF

Type de poste
Temps plein

Secteur

CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE

GESTION

Lieu du poste

45082, CHATEAUNEUF
LOIRE, CHATEAUNEUF
LOIRE, France

Date de publication
29 décembre 2025 a 12:03

Valide jusqu’au
28.01.2026

SUR
SUR

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Montant des opérations

- de 30 000 EUR HT a 200 000 EUR HT pour les marchés de proximité,

- de 500 000 EUR HT a 10 000 000 EUR HT pour les projets en loi MOP,

- de 2000 000 EUR HT a 15 000 000 EUR HT pour les conception/réalisation.

Zone géographique d’intervention
- Montpellier < 1 h pour les travaux de proximité,
- Montpellier < 2 h pour les marchés de travaux plus conséquents.

Dans le cadre du développement de notre activitt a Montpellier et plus
particulierement des travaux de proximité, nous recrutons un Chargé d’affaires
TCE.

Point d’attention : Il s’agit d’'une création de poste ! Vous intégrerez une petite
équipe et travaillerez en étroite collaboration avec le directeur d’agence et le
directeur travaux.

Votre activité principale consistera a développer votre portefeuille client en menant
a bien des opérations de proximité en totale autonomie :
- dés la rédaction de I'offre,
- jusqu’a la réception de I'opération (compris GPA).
Vous interviendrez plus particulierement aupres :
- des clients privés en recherche de flexibilité et de réactivité,
- des collectivités sur des marchés récurrents (type BPU).
- développer votre portefeduille client,
- réaliser vos offres techniques et financiéres en toute autonomie,
- mener a bien ['opération vendue en étant vigilant aux aspects «
cout/délai/qualité/sécurité ».

Qualifications

Vous étes issu( e) d’'une formation BAC +2 a 5 (BTS, formation ingénieur, Master)

- Vous disposez d’une expérience minimum de 5 ans dans le batiment sur une
fonction de type opérationnel.

- Une précédente expérience sur une fonction similaire en région Montpellieraine
serait un plus.

Vous possédez des compétences techniques dans les métiers du batiment. Vous
maitrisez également :

- le cadre normatif en lien avec nos activités (normes, CCAG, DTU, etc),

- les regles relatives aux marchés de travaux (sous-traitance, etc.),

- les outils informatiques .

Vous étes reconnu(e) pour :

- votre sens relationnel et commercial,

- votre réactivité,

- votre implication et votre rigueur,

- votre prise d'initiative,

- votre générosité.

Si I'envie de relever des défis et de rejoindre une équipe dynamique vous stimule,
alors postulez !

Des bonnes raisons de nous rejoindre ?

Un Groupe tourné vers l'avenir, qui cultive son ouverture d’esprit et incite ses
collaborateurs a apporter des idées nouvelles.

Des possibilités d’évolutions de carriere multiples grace a la diversité de ses
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activités et a sa présence sur I'ensemble du territoire (31 implantations).

Un environnement de travail bienveillant et un esprit convivial tournés vers le bien-
étre des équipes.

Des avantages SELON LE POSTE : un véhicule de fonction ou de service, des
tickets restaurant ou Restaurant d’Entreprise, une mutuelle avec des garanties
avantageuses et une possibilité de Télétravail !

Le groupe BAUDIN CHATEAUNEUF garantit I'égalité des chances pour tous.

Nous nous engageons a promouvoir la diversité, I'inclusion et a lutter contre toutes
les formes de discriminations a I'accés a I'emploi, a la formation, a la promotion et
plus largement dans nos environnements de travail. L'insertion, la mixité, le soutien
ainsi que I'accompagnement des jeunes, des seniors et des personnes en situation
de handicap sont des priorités de notre politique RH.
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