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Chargé d’Affaires Travaux F/H
Description

Filiale du groupe EDF, comptant parmi les leaders des services énergétiques, nous
apportons plus de technicité et d’expertise dans les projets ambitieux et innovants
que nous menons pour nos clients. Parce que nous sommes au cœur de la
transition énergétique, nos collaborateurs trouvent plus de sens, en devenant de
véritables acteurs d’une société qui consomme moins et mieux l’énergie. L’esprit
d’équipe et la qualité de relations dans l’entreprise, comme avec nos clients,
rejoignent notre engagement à mettre toujours plus d’humain dans nos modes de
fonctionnement.

Vos futurs défis :
Au sein de la Direction du Centre Opérationnel Tertiaire, vous êtes Chargé de
Travaux h/f. Vous intervenez sur un périmètre multi-sites majoritairement situés à
Paris.
Vos principales missions : études, propositions de travaux suivant les cahiers des
charges clients. Intégrations de CEE, calculs de TRI/ROI – réalisations des plans
pluriannuels de travaux – suivi des dossiers travaux du chiffrage jusqu’à la
réalisation, réception, facturation.
Ces missions s’articulent autour de plusieurs axes :

Technique :
– Vous réalisez les études techniques travaux : relevé technique des sites, analyse
des performances des installations en l’état, choix des orientations techniques,
choix des matériels, chiffrage de la mise en œuvre, choix de l’énergie la mieux
adaptée aux besoins du client, rédaction de la partie «  »Prix de revient » ».
– Vous assurez le suivi technique des chantiers en veillant au respect des
procédures réglementaires et de sécurité par l’ensemble des intervenants du
chantier jusqu’à la réception de ce dernier.
– Vous assurez le suivi du personnel sous-traitant qui intervient sur les chantiers.
– Vous êtes en charge de la réception des travaux.
Gestion :
– Vous planifiez les différentes étapes du chantier.
– Vous consolidez et communiquez aux fréquences déterminées les éléments de
facturation.
– Vous assurez le suivi financier des chantiers qui vous ont été confiés en vue de
l’obtention à minima du résultat prévu (négocier les prix d’achat, passer les
commandes, gérer les sous-traitants).
Commerce :
– Vous négociez la vente de vos devis travaux et assurez les éventuels relance des
devis émis.
– Vous entretenez, en accord avec votre responsable, des relations avec les
organismes institutionnels, administrations et différents fournisseurs.
– Vous participez à des réunions avec le client ou prospect.
Sécurité :
– Vous rédigez les plans de prévention et vous vous assurez de leur application.
– Vous veillez au respect de la réglementation en matière de sécurité, d’hygiène et
de conditions de travail. Vous vous assurez également du respect des consignes de
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sécurité par le personnel E2S et par les sous-traitants.

Qualifications

Vos atouts pour réussir :
De formation technique BTS/DUT ou équivalent dans les domaines des systèmes
énergétique, climatique et électrique, vous justifiez d’une expérience d’au moins 10
ans sur un poste similaire.
Vous avez des compétences techniques : généralité chaufferie hydraulique, brûleur,
électricité, régulation, automatisme, froid, conditionnement d’air, mécanique et
traitement d’eau
Force de vente – sens aigu du client, disponibilité, réactivité seront des points clefs
qui vous assureront une pleine réussite
En tant que Chargé de Travaux, vous êtes un acteur essentiel dans le
développement et le suivi de nouveaux travaux. Votre expertise dans le domaine
thermique CVC, électrique et vos connaissances des lots techniques seront pour
vous des atouts importants dans votre intégration sur ce poste.
Et après ?
Chez Dalkia, nous avons une conviction : votre expertise est notre plus grande
valeur ajoutée ! Aussi, nous vous aidons à la développer. Car lorsque vous évoluez,
c’est l’entreprise qui évolue.
Le métier de Chargé de Travaux vous ouvre de nombreuses opportunités pour la
suite de votre carrière chez Dalkia. En fonction de vos envies et de vos objectifs, et
des besoins de l’entreprise, vous pouvez choisir de développer vos talents.
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