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Chargé de Comptes Assurances Collectives F/H
Description

En tant que Chargé de Comptes en Assurances Collectives, vous êtes le lien
essentiel entre les clients et les compagnies d’assurances. Véritable chef
d’orchestre de la relation client, vous assurez un suivi à haute valeur ajoutée pour
garantir la satisfaction et la fidélisation de votre portefeuille.

Vos principales missions :

Piloter la mise en place de contrats collectifs pour donner suite aux appels d’offres
Accompagner et fidéliser un portefeuille de clients et prospects avec un suivi
personnalisé et de qualité
Assurer une communication fluide entre les assureurs, les partenaires et les clients
Gérer et animer un réseau de partenaires dans une logique de coopération durable
Élaborer des reportings réguliers pour assurer le suivi d’activité et partager les
résultats avec la direction
Et bien sûr… contribuer activement à l’amélioration continue de nos process

Qualifications

Vous êtes à la fois rigoureux, curieux et orienté solution
Vous aimez les relations humaines autant que les données bien organisées
Vous maîtrisez les outils informatiques (Excel, CRM…)
Vous avez un esprit d’analyse affûté et une plume claire pour retranscrire
l’information
Vous savez négocier, argumenter, convaincre — toujours avec bienveillance
Vous gérez vos priorités comme un pro et respectez les délais sans stress
Vous êtes autonome dans la recherche d’information, mais aimez aussi travailler en
équipe
Une bonne connaissance du fonctionnement des compagnies d’assurances et des
gestionnaires est un vrai plus !

Pourquoi les rejoindre ?

Pour avoir un impact direct sur la protection sociale des entreprises et de leurs
collaborateurs.
Pour évoluer au sein d’un environnement humain, stimulant et engagé
Pour participer à une dynamique d’amélioration continue où votre voix compte
Et parce qu’au-delà des compétences, ce sont vos valeurs qui nous intéressent

Processus de recrutement :

Un premier entretien avec la Directrice des Assurances Collectives
Un second entretien avec le dirigeant du cabinet

Avantages :

Organisme employeur
W HUNT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
18 octobre 2025 à 21:07

Valide jusqu’au
17.11.2025
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Mutuelle prise en charge à 100%
Prise en charge transport à 100%
Carte Swile
RTT
2 jours de télétravail par semaine
PER abondé par l’employeur

Prêt(e) à booster votre carrière dans les assurances ? Postulez dès maintenant et
embarquez pour une nouvelle aventure professionnelle avec nous.
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