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Chargé de gestion contractuelle - Rail - CDI F/H Organisme employeur
Eiffage
Description
Type de poste
Temps plein
Pour faciliter la lecture, I'écriture inclusive n’est pas utilisée dans le corps de cette Secteur
ZEQ%Z(;?;T]I:SS termes employés au masculin se référent aussi bien aux femmes et ACTIVITES DES SIEGES
' SOCIAUX

VOTRE FUTURE ENVIRONNEMENT .
Lieu du poste

78208, ELANCOURT,

Eiffage Rail a pour mission le renouvellement total ou partiel de voies ferrées,
ELANCOURT, France

I'entretien de voies ferrées par relevage, bourrage et régalage et la pose de voies

nouvelles.

Date de publication
Vos principales missions 24 décembre 2025 a 10:03
Analyser I'amont et/ ou le suivi des contrats. Valide jusqu’au
Conseiller et accompagner les opérationnels sur la gestion contractuelle et les 23.01.2026

échanges avec les clients dans I'objectif d’éviter les contentieux.

Préparation du contrat et prise d’affaire

¢ Analyser les pieéces administratives et les principales dispositions
techniques.

¢ Envisager les schémas contractuels afin de comprendre le contexte et les
enjeux de 'affaire (marchés de travaux publics, privés, partenariats public-
privé, contrats de sous-traitance).

* Identifier dans I'appel d’offres, dans la candidature de I'entreprise et le
contrat les imprécisions et les risques associés liés a I'opération.

* Proposer des recommandations pour appréhender au mieux le montage de
I'affaire et les risques associés.

» Rédiger les actes juridiques, proposer les écrits puis controler la conformité
des contrats et des clauses spécifiques.

e Intervenir en support lors des phases de négociation avec le client, les
fournisseurs et les prestataires.
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Expertise juridique et conseil

Conseiller les opérationnels en phase d’exécution des travaux : rédaction de
notes, de courrier, des réserves aux Ordres de service, de projet d’avenant

Initier et suivre les contentieux et précontentieux en cas de litige, en lien
avec les avocats le cas échéant (mémoire de réclamation dans le cas de
marchés publics, expertises amiables et judiciaires).

¢ Réaliser une veille juridique en Droit des affaires et en Droit de la
construction et rédiger des notes de synthése, veiller a leur archivage et a
leur actualisation.

¢ Proposer des outils de suivi de projet et les mettre en ceuvre.

Qualifications

Ce que nous recherchons

Titulaire d’'un dipldome BAC +5 ou d’un dipldme d’ingénieur avec au minimum 5 ans
d’expérience sur un poste de chargé d’affaire ou gestionnaire des contrats.

Une expérience dans le domaine du ferroviaire ou du BTP serait un plus.

Vous avez également acquis des connaissances en droit des affaires et droits de la
construction.

Ce que nous proposons

Rémunération sur 13éme mois

Prime vacances

RTT

Mutuelle PROBTP

Plan d’Epargne Groupe Eiffage

1% logement

CSE (Cheques vacances, places de cinéma, colis de Noel, billetterie)
Tickets restaurants
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Accord télétravail
Localisez votre futur site : Elancourt

Rejoignez nous !
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