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CHARGE DE MISSION - AGRICULTURE ET
PLAN ALIMENTAIRE METROPOLITAIN F/H

Description

En collaboration avec la Cheffe de pble nature en ville, biodiversité, alimentation
vous serez chargé(e) de mettre en ceuvre le volet « agriculture et consommation »
du Plan Climat et de favoriser la transition vers une alimentation locale et durable,
en accompagnant la relance de I'activité agricole.

A ce titre, vos principales missions seront les suivantes:

<STRONG>PILOTAGE ET COORDINATION DU PLAN ALIMENTAIRE
METROPOLITAIN</STRONG>

¢ Assurer la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation du PAM en coordonnant
I’équipe « agriculture-alimentation » et les directions concernées ;

 Piloter les actions existantes et contribuer a la définition de nouvelles
initiatives ;

* Gérer les conventions de partenariat (Chambre d’agriculture d'fle-de-
France, AFAUP, GAB IDF, SAFER, etc.) et développer de nouvelles
coopérations avec les acteurs de I'écosysteme agricole et alimentaire ;

¢ Animer le réseau d’acteurs, de collectivités et de partenaires stratégiques,
et valoriser les actions du PAM a travers la communication et I'organisation
d’événements (notamment le Salon International de I'Agriculture).

<STRONG>PILOTAGE DE LA GOUVERNANCE ET DES COOPERATIONS
TERRITORIALES</STRONG>

¢ Piloter 'axe « gouvernance et relations urbain-rural » du PAM ;

¢ Animer le Réseau francilien des Projets Alimentaires Territoriaux et

renforcer la gouvernance alimentaire entre la Métropole et les territoires
périurbains et ruraux.

<STRONG>COORDINATION DES AXES 1 ET 2 DU PLAN ALIMENTAIRE
METROPOLITAIN</STRONG>
¢ Suivre et coordonner les actions liées a I'offre alimentaire, a la restauration
collective, a la préservation du foncier agricole et au développement de

projets agricoles ;

¢ Contribuer a la mise en ceuvre de stratégies de veille, d’intervention fonciere
et d’accompagnement des projets d’agriculture urbaine et de proximité.
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<STRONG>MISSIONS TRANSVERSALES</STRONG>

e Participer a I'intégration des enjeux alimentaires et agricoles dans les
politiques publiques métropolitaines (PCAEM, logistique, santé, etc.) ;

¢ Assurer le suivi administratif, budgétaire et contractuel des projets ;

¢ Contribuer a la communication, a la valorisation des actions et a la diffusion
de ressources sur les thématiques agricoles et alimentaires.

Qualifications
Vos compétences a partager
¢ Solide compréhension du fonctionnement des collectivités locales et des

politiques publiques, notamment en matiére d’environnement, d’agriculture
et d’alimentation

Bonne connaissance du cadre réglementaire et institutionnel des
collectivités, ainsi que des acteurs agricoles et alimentaires (expérience
indispensable dans le domaine de I'organisation des politiques publiques en
matiére d’agriculture et d’alimentation)

Expertise technique du secteur d’intervention dans le domaine de
I’agriculture (et en particulier de I'agriculture urbaine) et de I’alimentation
(réglementaire, innovation, financier) pour accompagner la prise de décision

;
¢ Excellentes capacités d’expression écrite et orale
e Capacité a piloter, suivre et évaluer des projets ou dispositifs complexes

¢ Aptitude a rédiger des notes, synthéses et documents de travail clairs et
structurés

¢ Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint)

¢ Sens du travail en réseau et aptitude a la coopération avec les partenaires
internes et externes.

* Rigueur, autonomie et sens de I'organisation

Conditions d’accés au poste

e Cadre d’emploi des Ingénieurs territoriaux ou des Attachés territoriaux
(cadre A).

¢ Recrutement statutaire

e Formation requise : Master 2 dans le domaine de I'agriculture et de
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I’alimentation
¢ Années d’expérience (minimale) dans le poste visé ou équivalent : 3 ans
minimum.
Pourquoi nous ?
Travailler a la Métropole du Grand Paris c’est aussi bénéficier de
nombreux avantages vous garantissant des conditions optimales pour

accomplir vos missions :

¢ Rythme de travail de 40h/semaine permettant de générer 2 jours de
RTT/mois

¢ Régime indemnitaire attractif et un CIA (prime) sur objectifs annuels
individuels et collectifs

e Télétravail : jusqu’a 2 jours/ semaine
¢ Environnement de travail agréable et des locaux trés bien équipés

¢ Restauration inter entreprise au sein du batiment (avec participation de la
Métropole) et acces au restaurant municipal
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