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Chargé de mission &Géométre topographe et/ou
détection de réseaux) F/H

Description

Aujourd’hui, nous recherchons pour notre client, reconnu dans son domaine de la
topographie, un(e) RESPONSABLE D’AFFAIRES / CHARGE DE MISSION
TOPOGRAPHIE et/ou DETECTION DE RESEAUX H/F pour accompagner son
développement.

Missions:

- Vous gérez la relation client

- Vous réalisez les devis

- Vous encadrez les géomeétres topographes et chargés de détections de réseaux

- Vous réalisez les planning et définissez les plans de charges de I'équipe

- Vous participez au développement d’affaires

- Venant d’'un métier technique, vous gardez une partie opérationnelle sur le poste
(en allant sur le terrain)

Possibilité de se focaliser sur la partie topographie classique ou détection de
réseaux, ou les deux! (poste 100% topographie possible ou 100% détection

possible)

Possibilité d’étoffer le poste sur les missions suivantes si vous le
souhaitez:

- Vous gérez les équipes (management)
- Vous répartissez les projets (plans de charges / plannings de chacun)

- Vous participez au développement de I'activité si vous le souhaitez

Qualifications
Votre profil:

- Vous avez une expertise qui vous permet d’étre a l'aise avec dans le métier de
géomeétre topographe et/ou de la détection de réseaux (minimum 5 ans).

- Je m’ouvre a 3 profils:

¢ Un profil géométre topographe avec la volonté d’évoluer sur un poste plus
polyvalent, avec davantage de responsabilités

¢ Un profil géométre topographe avec une premiere expérience en
encadrement / répartition des plans de charges des équipes

¢ Un profil géométre topographe ayant d’ores et déja réalisé des devis /
meémoires techniques

APPROACH PEOPLE RECRUITMENT

Organisme employeur
APPROACH
RECRUITMENT

PEOPLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
76540, ROUEN, ROUEN, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
13 janvier 2026 a 08:03

Valide jusqu’au
12.02.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Les plus:

¢ Mon client est une structure qui place I'humain au coeur de son
fonctionnement, offrant de réelles opportunités d’évolution en interne.

¢ Les projets sont locaux, sans déplacements a prévoir.

¢ Un vrai équilibre entre vie professionnelle et personnelle grace a la flexibilité
du poste.

¢ | ’ambiance de travail est dynamique, positive et stimulante.

Package : salaire fixe, avantages, tickets restaurant et RTT.
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