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Chargé de missions RSE F/H
Description

Au sein du service RSE (4 personnes), vous êtes rattaché.e à la Directrice RSE et
contribuez à la mise en œuvre de la stratégie de responsabilité sociétale et durable
de l’entreprise.

Vous participez à la coordination et mise en place des initiatives RSE avec nos
partenaires internes et externes, afin d’intégrer les enjeux sociaux et
environnementaux dans l’organisation.

Vous contribuez à la consolidation de notre nouvelle stratégie RSE 2025-2029.

Vos missions principales seront les suivantes : 

Déployer et animer les projets RSE en lien avec les équipes métiers sur nos
trois piliers.

Sourcing responsable : accompagnement des partenaires sur leurs
pratiques sociales et environnementales,

Réduction des impacts env ironnementaux : suivi des empreintes
carbones, énergie, eau, déchets, emballages et biodiversité,

Humains : sensibilisation des collaborateurs et organisation d’événements
RSE.

Définir et suivre les indicateurs clés de performance (CS3D, CSRD,
etc.),

Contribuer à la mise à jour de la double matérialité et à la rédaction des
rapports extra-financiers,

Assurer la veille réglementaire environnementale et sociale,

Participer à l’amélioration continue des process et outils RSE.

Qualifications

Votre profil : 

Organisme employeur
Prosol

Type de poste
Temps plein

Secteur
COMMERCE DE GROS
(COMMERCE
INTERENTREPRISES)
ALIMENTAIRE SPÉCIALISÉ
DIVERS

Lieu du poste
69270, CHAPONNAY,
CHAPONNAY, France

Date de publication
24 septembre 2025 à 15:13

Valide jusqu’au
24.10.2025
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Diplômé.e Bac+5, avec au moins 2 ans d’expérience sur des sujets
RSE. Vous avez déjà piloté des projets RSE, idéalement en entreprise,
ONG ou collectivité, de préférence dans l’agroalimentaire.

Familier.ère des normes et labels RSE (ISO 14001, ISO 26000, B Corp,
ECOVADIS…) et possédez une solide culture des enjeux sociaux et
environnementaux.

Curieux.se, proactif.ve et polyvalent.e, vous communiquez efficacement
et savez travailler aussi bien en autonomie qu’en équipe.

Reconnu·e pour votre aisance relationnelle, vous êtes à l’aise dans vos
relations professionnelles et savez mobiliser vos interlocuteurs afin de faire
avancer vos projets avec efficacité.

Vous souhaitez intégrer une entreprise offrant de belles perspectives d’évolution ?
Postulez et rejoignez les passionnés du bon !

Nous vous proposons :

Un contrat en CDI, à pourvoir dès que possible, basé à Chaponnay (69) –
Notre site est peu desservi par les transports en commun

Un statut cadre avec 12 jours de RTT

Une prime individuelle annuelle valorisant votre performance

520 € de bons d’achat par an

Un environnement de travail agréable, avec restaurant d’entreprise, salle de
sport, conciergerie, open space convivial et bureaux équipés

Des primes de cooptation jusqu’à 1000 € brut par recrutement

La possibilité de télétravailler jusqu’à 2 jours par semaine

Un organisme de formation interne qui accompagne votre développement

Une mutuelle avantageuse
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