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Chargé de Programmes F/H
Description

Au sein de la Direction du Développement Immobilier, sous la responsabilité du
Directeur Construction, et de la Responsable Territoriale de programmes nous
sommes a la recherche d’un chargé de programmes H/F en CDI a Aix en Provence.
Vous interviendrez sur votre secteur sous le couvert de votre hiérarchie et
garantissez la bonne exécution opérationnelle des projets immobiliers.

VOS Missions :

. Organise la conception et la bonne exécution des opérations en Maitrise
d’Ouvrage Directe et le suivi de chantiers en VEFA et MOD.

. Garantit la réception des opérations : délais et qualité et colts, dans le respect des
cahiers des charges de I'entreprise et veille a la satisfaction client en location et en
accession.

A partir des études de faisabilité, des bilans prévisionnels et de la promesse de
vente confiées au développeur foncier, en lien et en parfaite transition avec lui, vos

Organisme employeur
Unicil - Groupe Action Logement

Type de poste
Temps plein

Secteur
LOCATION DE LOGEMENTS

Lieu du poste
13001, AIX EN PROVENCE, AIX
EN PROVENCE, France

Date de publication
8 janvier 2026 a 10:04

Valide jusqu’au

activités et taches consisteront dans le montage et le suivi des nouveaux 07.02.2026
programmes, de la conception a la fin de I'année de parfait achévement, et en
particulier :

. Accompagner le développeur foncier dans la rédaction et la signature de la
promesse de vente,

. Maitriser le budget des programmes,

. Créer et mettre a jour les calendriers prévisionnels,

. Participe aux consultations selon la reglementation et les procédures internes en
vue de sélectionner la maitrise d’

. Rédiger le programme » maitrise d’ouvrage »

. Faire effectuer par le maitre d’ les avants projets et le permis de construire dans le
respect du programme et des objectifs financiers prévisionnels,

Qualifications

Expérience : 5 ans minimum souhaitée

Formation : Bac +5 Formation ingénieur, architecte, urbaniste, juriste ou
économiste

Compétences essentielles : maitrise avancée des outils bureautiques de Microsoft
365 (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Teams), trés bonnes compétences en
gestion administrative (prise de notes, rédaction de comptes rendus, gestion
d’agendas)

Vos atouts pour briller a ce poste : excellentes qualités relationnelles, écoute et
diplomatie, discrétion et respect absolu de confidentialité, sens aigu de
I'organisation, du respect des délais et des priorités, flexibilité, réactivité et
autonomie

Votre sens de I'adaptation vous permettra de vous épanouir, de réussir pleinement
dans ce poste et d’évoluer au sein de notre société.

Poste a pourvoir rapidement.
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