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CHARGE DE PROJETS ELEC F/H
Description

Nous recherchons pour notre client, un Chargé de projet CFO/CFA H/F 

Notre client est un bureau d’études techniques spécialisée dans l’expertise
technique, énergétique et environnementale des bâtiments neufs et existants. Il a
été créée en 2010 par deux ingénieurs dotés d’une expérience de plusieurs années
dans le domaine de la performance environnementale et énergétique des bâtiments
et de l’ingénierie technique.

Dans le cadre du développement de leur pôle dédié à la conception technique et
énergétique ils recherchent un chargé de projets (H/F),
doté de solides compétences en conception technique courants forts, courants
faibles, systèmes de sécurité incendie et gestion de projets, et d’une expérience
significative de 3 ans minimum dans des fonctions équivalentes en bureau d’études
de conception (maitrise d’oeuvre).

Vous aurez pour principales missions :
-Gestion de projets : piloter plusieurs projets simultanément en assurant la
représentation auprès des clients, la planification des études, le contrôle des
rendus, et le respect des délais et de la qualité.
-Conception technique : choisir les solutions techniques, réaliser des
dimensionnements, contrôler les plans, rédiger des CCTP, et effectuer des
estimations.
-Analyse d’offres : participer aux analyses d’offres et aux réunions associées.
-Animation de chantier : animer et suivre les chantiers, organiser des réunions et
rédiger des comptes-rendus.
-Communication : gérer les échanges avec les différents interlocuteurs du projet, y
compris les maîtres d’ouvrage, maîtres d’oeuvre, et collaborateurs internes.
-Relais commercial : assurer le relais commercial sur vos opérations et entretenir
des relations avec l’ensemble des acteurs des projets.
-Participation aux concours : contribuer éventuellement à des concours.
-Suivi financier : gérer le suivi financier et la facturation des affaires.
-Études spécifiques : réaliser ponctuellement des études spécifiques liées au
métier.
-Développement de l’entreprise : participer activement aux activités de
développement de la société, incluant l’amélioration des outils et méthodes.

Outils maitrisés :
– Pack office
– AUTOCAD / REVIT
– DIALUX
– CANECO
– Multidoc
– PVsyst

Secteur d’intervention :
Projets tertiaires principalement (

Organisme employeur
Nextep HR

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
France

Date de publication
1 octobre 2025 à 17:06

Valide jusqu’au
31.10.2025
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Qualifications

Vous êtes issu d’une formation Bac+3 à Bac+5 types Master/Ingénieur dans le
domaine de l’électricité
et avez au minimum 3 ans d’expériences en tant que Chargé de projets.

Votre expérience vous a permis d’acquérir des connaissances et expertises sur tout
type de projets
(bureaux, santé, scolaires, hôtellerie, logements et autres tertiaires) sur du neuf
comme de la
rénovation.
Une attestation de compétence en coordination SSI serait un plus.
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