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Chargé de Recrutement F/H
Qualifications
Les + attendus du candidat:
Tues:
e Curieux(se), rapide, rigoureux(se) et humain(e)
* Engagé(e) pour ton ile, avec une vraie culture du résultat
* A laise pour écrire, parler, pitcher, écouter, creuser, cadrer
Tu sais :
¢ Sourcer comme un(e) hacker
e Gérer un pipe comme un(e) pro
e Parler vrai aux talents et donner envie sans bullshit
Les critéres obligatoires:

Expérience en recrutement (cabinet, RH ou terrain)

Maitrise des outils RH et CRM (ATS, LinkedIn, Excel...)

Bac+3 a Bac+5 - peu importe le dipldme, c’est la maitrise qui compte

Tu connais le tissu économique local et idéalement tu as déja du réseau. La
maitrise du créole Réunionnais est obligatoire. La maitrise en plus du Shimaoré,

serait un atout formidable (mais évidemment pas obligatoire)!!!

Tu n’as pas peur de bosser vite, bien, et d’apprendre tous les jours.

LIGN7

Organisme employeur
LIGN7

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97411, ST DENIS, ST DENIS,
France

Salaire de base
25000 € - Salaire de base
30000 €

Date de publication
8 janvier 2026 a 08:03

Valide jusqu’au
06.02.2026
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