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Chargé d’opérations Batiment F/H
Description

CHARGE DE PROJETS BUREAU DETUDES AMEMANGEMENT DE
PATRIMOINE

Représente ou assiste le maitre d’ouvrage, sur les plans technique, administratif, et
financier, lors des phases de programmation, conception et réalisation de projets
neufs ou de restructuration lourde du patrimoine bati de la collectivité.

Analyse les besoins en aménagement et réalise les études de faisabilité de projets
de batiments et d’espaces publics dont il assure la maitrise d’ceuvre sur des petites
opérations.

Qualifications

Connaissances approfondies dans les techniques et normes liées aux batiments et
équipements publics ERP (accessibilité, sécurité incendie, code de la
construction...),

Pratique approfondie de la DAO/CAQO Autocad

Connaissance des régles et procédures d’autorisations de construction et d’achat
public (code de la commande publique, délégation de services publics, permis de

construire, d’aménager, normes, guides techniques...),

Connaitre le fonctionnement des collectivités (commissions, décisions,
délibérations, arrétés),

Connaissances administratives et juridiques souhaitées,

Aptitudes a la conduite et au pilotage de projets,

Aptitudes rédactionnelles,

Savoir rédiger des cahiers des charges techniques et fonctionnels,

Maitrise de l'outil informatique de bureautique et de gestion (office, chiffrage,
planning),

Pilotage financier d’opération pluriannuelle
Méthodes d’analyse de I'audit et de diagnostics réglementaires

Organisé et Autonome

Communauté d'Agglomération Montélimar Agglomération

Organisme employeur
Communauté d’Agglomération
Montélimar Agglomération

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
26198, MONTELIMAR,
MONTELIMAR, France

Salaire de base
22000 € - Salaire de base
32000 €

Date de publication
17 octobre 2025 a 11:06

Valide jusqu’au
16.11.2025
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Formation supérieure minimum Bac +2
Expérience significative professionnelle de 5 ans minimum sur poste similaire.

Travail de bureau et de terrain.
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