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Chargé d’Opérations Grands Projets
d’Amenagement F/H
Description

Ce que vous ferez :

- Vous piloterez avec succes, la mise en ceuvre de grands projets
d’aménagements hydrauliques sur les plans administratifs, techniques et financiers.

- Vous concevrez des programmes techniques et fonctionnels d’une qualité
exceptionnelle ;

- Vous organiserez la sélection des prestataires et vous suivrez de pres leur
travail pour garantir une exécution sans faille ;
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- Vous controlerez la réalisation des prestations et vous émettrez des
préconisations ;
- Vous coordonnerez I'ensemble des intervenants ;
- Vous ferez preuve d’initiative et vous offrirez un soutien expert a nos clients
et a nos équipes opérationnelles.
Qualifications
De formation ingénieur avec une spécialisation en génie civil et/ou en hydraulique,
ou un cursus équivalent (école type ENPC, Centrale, ENSES3, INSA, ..), vous
possédez une expérience d’au moins 3 ans, en bureau d’études, SEM, SPL ou
collectivité territoriale, idéalement sur des ouvrages hydrauliques (galerie, réservoir
béton, conduite d’adduction).
Vous avez :
- Un esprit entreprenant, prét a relever des défis ambitieux ;
- Une expertise solide dans le domaine des aménagements hydrauliques ;
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Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
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- Une maitrise parfaite des outils de gestion de projet ;

- Une passion pour I'innovation et un engagement envers I'amélioration
continue ;

- Des compétences exceptionnelles en communication pour expliquer et
convaincre, vous étes a I'aise a I'oral comme a I'écrit ;

Ce qu’offre la SAPHIR :

- Un environnement de travail collaboratif et stimulant, ou vos idées seront
valorisées ;

- Une organisation du travail flexible ;

- Une rémunération comprise entre 50 et 55 K€ bruts/an, complétée par
divers avantages sociaux.

Poste en CDI, basé a Saint-Pierre (lle de La Réunion) et a pourvoir dés que
possible.

Pour ce poste, des déplacements seront a prévoir sur toute I'ile.
Si vous étes prét a relever ce défi passionnant et a contribuer a fagonner un avenir

durable pour I'lle de La Réunion, contactez-nous dés a présent et adressez-nous
votre candidature.
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