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CHARGE DU TRAITEMENT DES DONNEES
BIBLIOMETRIQUES F/H
Description

MISSION

Rattaché(e) au Pôle Pilotage de la Recherche de la Direction de la Recherche et de
la Valorisation (DRV), l’ingénieur(e) en bibliométrie contribue à accroître la visibilité
internationale l’établissement. Sa mission principale consiste à identifier,
caractériser et évaluer les impacts de la recherche sur les enjeux sociétaux portés
par les 5 missions interdisciplinaires via une veille et une analyse stratégique des
indicateurs bibliométriques, une consolidation des indicateurs et tableaux de bords
et un suivi du positionnement de l’UPPA dans les classements internationaux.
IL/Elle assure la communication interne et la formation, liées aux enjeux
bibliométriques en lien avec le déploiement de la charte de signature des
publications du site.

Il-elle contribuera à la production d’indicateurs adaptés à la science ouverte, aux
spécificités disciplinaires comme aux différents usagers potentiels des données
produites. Il-elle assurera veille et formation dans le domaine. Pour ce faire, il
collaborera avec le SCD et le CSP numérique recherche.

 

ACTIVITES PRINCIPALES

· Suivre et analyser les données bibliométriques des laboratoires (Bases de
données Web of Science, HAL)

·         Être le référent WOS et InCites pour l’établissement

· Produire et analyser les indicateurs bibliométriques de l’établissement (OST
IPERU, ISITE, Carnot, HCERES…)

· Diffuser les bonnes pratiques en matière de signature des publications et en
suivre l’impact

· Mettre en place des tableaux de bord pour le suivi bibliométrique au niveau
des 5 missions interdisciplinaires et des projets structurants (Hubs, chaires, …)

· Assurer une veille professionnelle sur l’évolution de la communication
scientifique et sur son champ d’activité

· Sensibiliser la communauté de la Recherche aux enjeux des indicateurs
bibliométriques

· Assurer une veille sur les classements internationaux pour repérer ceux qui
sont adaptés aux spécificités de l’UPPA

Organisme employeur
Université de Pau et des Pays de
l’Adour

Type de poste
Temps plein

Secteur
ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

Lieu du poste
64445, PAU, PAU, France

Date de publication
10 octobre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
09.11.2024
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·         Participer au suivi du développement de l’archive ouverte HAL, participer aux
actions HRS4R dans

le domaine de la science ouverte

· Identifier la proportion d’articles en open access et mesurer les dépenses
d’APC de l’établissement

·         Analyser le type de revues dans lesquelles publient les chercheurs

Qualifications

COMPETENCES / SAVOIRS-FAIRE

· Connaissance de l’organisation de la recherche, du système d’évaluation de
la recherche, de l’économie et de l’écosystème de la publication scientifique

·         Maîtrise des outils d’automatisation de la production d’indicateurs

·         Maîtrise des bases de données bibliographiques

· Connaître les indicateurs, les logiciels et les méthodes d’analyse
bibliométrique

·         Très bonne maîtrise d’Excel

·         Gestion de projets

·         Très bon niveau d’anglais

·         Adaptabilité et réactivité, bonne capacité de travail en équipe

·         Rigueur, autonomie et organisation

·         Ouverture, capacité de réflexion prospective

 

FORMATION

De formation supérieure Bac + 5 – référence en sciences (mathématiques,
statistiques)

 

EXPERIENCE

Expérience avérée dans le domaine de la bibliométrie en EPST ou EPSCP
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