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Chargé.e d’appui au projet de recherche F/H
Description

L’Université de Lorraine est impliquée dans le projet transfrontalier CIRKLA financé
par Interreg-Grande Région et co-financé par l’Union Européenne. Le projet a pour
objectif principal de rassembler en un même centre d’expertise, les acteurs de la
société civile, de l’éducation, de la recherche et de l’industrie pour faciliter la
transition vers une économie plus circulaire des métaux et des matériaux
géosourcés en abordant trois axes de circularité : société, territoire et innovation.

Rattaché.e au Laboratoire GeoRessources, vous serez donc en charge des
missions suivantes :

Organiser des évènements ouverts aux doctorants pour les faire réfléchir
sur les enjeux de l’économie circulaire.

Cartographier les flux de matériaux dans des domaines de recyclage
stratégiques, et analyser les besoins des secteurs industriels tout au long de
la chaîne de valeur.

Cartographier les acteurs pertinents (par ex. les start-ups, les instituts de
recherche, les entreprises, les incubateurs, les investisseurs ainsi que
d’autres parties prenantes) de l’économie circulaire de la Grande Région
afin de rendre leurs offres ou leurs compétences visibles sous la forme
d’une carte virtuelle. Cette mission devra aboutir à la création d’un réseau à
l’échelle de la Grande Région.

Identifier les obstacles des infrastructures existantes dans l’élimination, la
logistique et le traitement des matériaux dans la région.

Renforcer la connaissance des filières actuelles et des nouvelles filières
émergentes de recyclage dans la Grande Région

Élaborer des outils pédagogiques de sensibilisation aux défis de l’économie
circulaire (programme d’e-learning). Pour cette mission, vous interagirez
avec un ingénieur pédagogique et des techniciens en charge du
développement numérique.

Vous interagirez avec des enseignants-chercheurs des laboratoires Beta, CRAN,
ERPI, IJL et LEMTA de l’Université de Lorraine ainsi qu’avec les autres organismes
transfrontaliers partenaires (Université de Liège, Université de la Grande Région,
Université du Luxembourg, Université de Kaiserslautern-Landau, Université de
Saarland, Université de Trier, Saarland University of Applied Sciences, CRITT).

CDD de 12 mois, prise de poste à compter d’octobre 2024, possibilité de
renouvellement. 

Les candidatures sont attendues pour le 27 septembre au plus tard. 

Organisme employeur
UNIVERSITE DE LORRAINE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

Lieu du poste
54395, NANCY, NANCY, France

Date de publication
4 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
04.10.2024
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Qualifications

Vous avez un diplôme de niveau Bac +3 à Bac +5 dans un des domaines suivants :
économie, droit, politique. Vous possédez une bonne connaissance du
développement territorial, de la gouvernance des transitions écologiques.

Vous maitrisez les outils de communication et de pédagogie afin de rentre
intelligibles et percutantes les données techniques et/ou conceptuelles. Vous
maitrisez également les outils bureautiques. 

Vous êtes expert.e en gestion de projets.  

Vous avez des capacités rédactionnelles, d’organisation, de synthèse et d’analyse. 

Vous maitrisez le français et l’anglais à l’écrit et à l’oral. 
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