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Chargé.e de développement Assurances et Offres
bancaires F/H

Description
Poste et missions

Au sein de la Direction du Développement, vous rejoignez I'équipe Offre et
Marketing Entreprises / Associations / institutionnels, composée de 10 personnes.

Elle a pour réle principal I'adaptation des offres du Groupe BPCE, la mise en
marché dans le réseau commercial Crédit Coopératif, I'animation, la définition et la
mise en ceuvre des actions marketing multicanal de I'ensemble des offres bancaires
et d’'assurances. Elle gere aussi les relations avec les filiales du Groupe BPCE et
partenaires.

Vous intervenez sur les produits d’assurances et d’offres bancaires a destination
des Personnes morales, avec pour mission principale d’adapter, de dynamiser et
d’'assurer la mise sur le marché de la gamme d’offres.

A ce titre, vos activités s’inscrivent sur les axes suivants :

¢ Décliner les offres du groupe BPCE, les déployer dans le réseau
commercial : études d’opportunités, expression de besoins, définition de la
tarification, supports de mise en marché,...

¢ Assurer le suivi des offres en interaction avec le département « animation »
- ventes, tarification, appropriation réseau, retour client ...- et les animer sur
I’ensemble des canaux

¢ Assurer les formations internes nécessaires a I'appropriation de I'offre

e Travailler avec I'’équipe CRM un plan de communication personnalisé et
omnicanal pour dynamiser les offres

¢ Analyser et piloter les résultats des actions de lancement et de
développement produit

¢ Contribuer aux orientations de développement des offres

Vous étes en forte interaction avec les experts internes du groupe BPCE et les
partenaires externes.

Vous travaillez dans une direction dynamique, engagée et portant les valeurs

d'impact et du collectif du Crédit Coopératif dans un souci de qualité clients
permanent.

Qualifications
Et vous ?
¢ De formation supérieure BAC+4/5, vous disposez d’une expérience
bancaire de minimum 5 ans environ acquise en tant que Chargé.e d’affaires

Personnes morales et/ou sur un poste en Marketing Produit
¢ Vous avez une bonne maitrise des offres d’assurances et bancaires des

GroupeCreditCooperatif

Organisme employeur
GroupeCreditCooperatif

Type de poste
Temps plein

Secteur
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Personnes Morales et notamment de I’environnement réglementaire et
économique

¢ Doté.e d’'une capacité d’adaptation, d’une aisance relationnelle, d’'un esprit
d’équipe, vous étes reconnu.e pour votre esprit de synthése et votre
approche analytique

Vous voulez en savoir plus sur le poste ?

Le poste est a pourvoir en CDI, vous rejoignez le siége du Crédit Coopératif situé a
deux pas de la Défense.

Nos avantages :

e 32 jours de congés + 17 jours de RTT

¢ 100% du co(t de la mutuelle d’entreprise pris en charge au titre de la
formule de base

¢ Avantages collaborateurs Crédit Coopératif : taux et tarifs préférentiels

e Tickets restaurants

¢ Services et avantages proposés par notre CSE (billetterie, voyages, prime
de garde...)
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