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CHARGE RSE F/H
Description

Sous la responsabilité du Responsable HSE, contribuer à la définition et au pilotage
de la politique et des plans d’actions dans les domaines qui lui sont confiés,
contrôler la bonne mise en application des mesures découlant de ces plans dans le
périmètre de la RSE et surtout la sustainability, dans le but de garantir la conformité
du site vis-à-vis de la réglementation et des référentiels retenus par la direction.

 

MISSIONS DU POSTE

·       Gérer les sujets RSE, et surtout la sustainability

·       Préparer le reporting extra financier selon la directive DPEF

·       Faire les analyses risque – opportunité – impact ; matrice de double matérialité

·       Mettre en place des indicateurs de suivi

·       Calculer et réduire l’empreinte carbone (site et produit)

·       Faire les reporting (groupe, direction, opérateurs, partie prenantes)

·       Assurer la veille réglementaire, instruire les documents normatifs

Qualifications

Formation Niveau BAC +5 dans le domaine de la RSE, avec un Anglais technique.

Compétences et qualifications

Connaissance de la réglementation ICPE, des normes environnementales
(ISO 14001) , des règles concernant les matières dangereuses (transport,
stockage, fabrication , etc…) et en particulier les substances et objets
pyrotechniques

Connaissance des règles et des outils nécessaires à la mise en application
et au déploiement d’une politique RSE

Niveau d’habilitation pyrotechnique minimum requis : E2

Analyser et transcrire un texte réglementaire

Savoir rédiger des documents (rapports, procédures, courriers, synthèses,
bilans etc…)

Organisme employeur
DAVEY BICKFORD ENAEX

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE PRODUITS
EXPLOSIFS

Lieu du poste
89201, HERY, HERY, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
16 septembre 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
16.10.2024
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Transposer les exigences et objectifs en plans d’actions concrètes

Conduire un projet, animer un groupe de travail

Utiliser les moyens de communication

Utiliser les outils et méthodes d’analyse de risques et de résolution de
problèmes

 

Nous vous proposons une qualité de vie au-delà d’un métier et la possibilité de
développer vos compétences à travers des projets innovants, complexes et
variés.

Nous rejoindre, c’est faire partie d’ungroupe international, avec une culture de
l’excellence et de vraies valeurs humaines , proposant des évolutions
récompensant l’investissement, la bienveillance et l’épanouissement personnel.
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