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Chargé(e) de Financement F/H
Description

Missions

1. Accompagner financièrement les projets d’entreprises en création et en
développement

·       Accueillir, informer et orienter les entreprises et les partenaires.

· Réaliser des diagnostics économiques et financiers d’entreprises, en lien avec
l’environnement professionnel et institutionnel des entreprises.

· Construire et proposer des solutions financières adaptées aux besoins des
entreprises.

· Mobiliser les autres partenaires financiers des projets, et notamment les
banques.

· Présenter les propositions d’interventions financières à notre comité des
engagements.

·       Assurer le suivi de la mise en place (contractuellement et financièrement).

2.      Animation des partenariats

· Veiller à la reconnaissance de FA MPA-O sur le ou les territoires en charge
auprès des organismes d’accompagnement, partenaires bancaires, réseaux
professionnels et autres structures entrant dans le champ de notre activité

·       Développer le flux d’activité sur les territoires concernés

3.     Contribuer aux dynamiques transversales de France Active MPA-Occitanie

· Participer activement aux groupes projets transversaux, contribuer aux
reportings d’activité, participer à la vie collective et associative.

 

Qualifications

Profil recherché

·       Bac +4/5 Commerce Gestion Entrepreneuriat.

·       Au moins minimum 2 années d’expérience dans le domaine indispensable.

·       Connaissance de l’économie sociale et solidaire souhaitée.

Organisme employeur
FRANCE ACTIVE MPA-
OCCITANIE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,
France

Salaire de base
26000 € - Salaire de base
29000 €

Date de publication
5 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
05.10.2024
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· Capacités : analyse & synthèse, organisation & gestion du temps, animation &
négociation, travail en équipe.

·       Qualités : relationnelles, écoute, rédactionnelles, autonomie, rigueur.

·       Loyauté, sens de l’engagement. Sens de l’humour bienvenu (quand même !).

·       Intérêt pour la vie associative et la dimension sociale des projets.
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