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Chargé(e) de
Unions de Métiers

Description

Sur le territoire Rhéne et Grand Lyon, la CAPEB compte 1500 entreprises
adhérentes. Au sein de notre Conseil d’Administration composé de chefs
d’entreprises, les différents corps de métiers représentatifs de nos adhérents sont
Plombiers-Chauffagistes, Magons Carreleurs,
Electriciens, Charpentiers-Menuisiers, Platriers-Peintres, Serruriers-Métalliers.

structurés en Unions de métiers :

Afin d’apporter le meilleur soutien a nos adhérents, nous recrutons notre Chargé(e)
de Mission Economie et Animation des Unions de Métiers.

Sous la responsabilité du Responsable du Péle Développement Durable, Economie
et Qualification, vos principales missions seront :

« Etre l'interlocuteur privilégié des entreprises adhérentes et les accompagner
sur les différents sujets de gestion et d’organisation en répondant a leurs
questions quotidiennes sur : prix de revient, subventions, gestion de

I’entreprise, fiscalité...

* Rechercher, analyser et diffuser I'information sur les dispositifs de
financement (CEE, MPR, Appels a projets, marchés publics...) pouvant
aider les entreprises adhérentes

e Tenir une veille reglementaire et des actualités sur les sujets liés a
I’économie (fiscalité, environnement, énergie, ...)

¢ Organiser et animer des réunions d’information

o Etre référent de la CAPEB pour animer et dynamiser les six Unions
Professionnelles au travers de sujets qui leur sont spécifiques ou communs

Contrat : CDI

Statut : ETAM forfait jour

CAPEB RHONE ET GRAND LYON

.Mis?:i?Hn Economie et Animation des

Organisme employeur
CAPEB RHONE ET GRAND LYON

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES
ORGANISATIONS PATRONALES
ET CONSULAIRES

Lieu du poste
69389, LYON 09, LYON, France

Salaire de base
36000 € - Salaire de base
38000 €

Date de publication
1 aolt 2025 a 21:15

Valide jusqu’au
31.08.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Rémunération : 36k a 38 k€ brut annuel sur 13 mois, carte tickets restaurants,
mutuelle

Déplacements ponctuels en notre agence de Gleizé (Villefranche-sur-Sabne) et
chez nos adhérents, avec un des véhicules de société

Qualifications
Profil que nous recherchons :
Vous avez de bonnes capacités relationnelles,

Vous étes un profil fédérateur, curieux et organisé, réactif, doté d’'une forte aptitude
a créer du lien et faire émerger des dynamiques collectives,

Vous étes également a l'aise en entretien en face a face avec des chefs
d’entreprise,

Vous avez I'esprit d’équipe, et de bonnes facultés d’adaptation,

Vous disposez d’'une premiere expérience (minimum 3 ans souhaités) dans la
gestion d’entreprises (marchés publics, lecture de bilans comptables et comptes de
résultats, fiscalité dans le monde du batiment...), et étes en alerte constante sur les
évolutions réglementaires dans votre métier,

Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles,

Vous étes dipldmé(e) d’une formation supérieure (bac+2/3) en gestion d’entreprise
ou économie, ou béatiment,

Vous maitrisez le Pack Office,

Nous serons heureux de découvrir votre candidature !
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