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Chargé(e) de recrutement F/H
Description

En intégrant l’équipe de l’agence Baldwin Partners de Tours, votre poste sera
orienté autour des missions suivantes afin de relever tous ensemble les grands
défis industriels, technologiques, et humains :

– Participation à l’élaboration de la stratégie de recrutement de Baldwin Partners.
– Sourcing des CV.
– Création et gestion des annonces.
– Suivi et accompagnement des consultants en intercontrats.
– Réalisation des entretiens candidats.
– Sélection des candidats, et présentation aux différents sujets des Business
Managers.
– Préparation à l’embauche.
– Contribution à l’organisation des événements internes (afterworks, workshop..).

– Participation aux salons étudiants.

Qualifications

– Vous êtes Bac +5 (Commerce, Ingénieur, RH, Psycho, STAPS, Hôtellerie,
Evénementiel) ? Le défi et l’initiative vous transportent ?
– Vous avez une appétence pour le relationnel, l’esprit d’équipe et la tenue à
l’intensité orienté résultats et rigoureux.
– Vous avez une première expérience orienté recrutement et souhaitez développer
vos compétences.
– Vous partagez les valeurs de Baldwin Partners : Audace, Excellence, Esprit
d’Équipe, Responsabilité
– Pour résumer, votre job : prospection, convaincre, ingénierie, équipes,
recrutement, valeurs, technologie, industrie, management, développement,
initiative, humanité, apprendre, s’améliorer, développer la Fondation Baldwin
Partners !

Organisme employeur
Baldwin Partners

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
44162, ST HERBLAIN, ST
HERBLAIN, France

Salaire de base
28000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
30 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
30.10.2024
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