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Chargé(e) d’études en économie de la santé -
Article 51 F/H

Description

Au sein de la Direction de la Stratégie, des Etudes et des Statistiques (DSES), le
Département des innovations article 51 (DIA51) a en charge la coordination de
I'ensemble des travaux portés par la Cnam liés aux innovations organisationnelles
et de financement expérimentées dans le cadre de I'article 51 de la LFSS 2018.
Concrétement, vos principales missions ?

Vos missions seront axées autour de deux activités principales :

- Assurer I'expertise sur la viabilité et la pertinence des modeles économiques
soumis et testés dans le cadre des expérimentations article 51 ;

- Participer au travaux de passage dans le droit commun des expérimentations
évaluées positivement, en contribuant a la définition des modeles de financement
cibles.

Plus précisément, vous serez chargé-e de :

- Elaborer / réviser des modéles économiques établis pour les expérimentations
autorisées, dans le but de traduire le parcours de prise en charge des patients au
sein des projets d’innovation organisationnelle issus de [larticle 51. Vos
intervenants directs sont multiples, il s’agit notamment des porteurs de projets (qui
peuvent étre des professionnels de santé) mais également des institutionnels, avec
un lien étroit avec I'équipe projet nationale au Ministere de la santé, ainsi qu’avec
les référents ARS/DCGDR sur I'Article 51 ;

- Dans ce cadre, vous serez amené-e a animer des temps dédiés sur le modéle
économique des projets lors d'ateliers de partage avec les porteurs et
institutionnels ;

- Répondre aux questions techniques liées au modele économique des
expérimentations de I'article 51, en interne comme en externe (auprés du réseau
ARS/CPAM) et du Ministere de la santé.

- Contribuer ponctuellement aux travaux de la cellule évaluation de larticle 51,
lorsque I'évaluation des modéles économiques testés le nécessite, ainsi qu'en
réalisant parfois des analyses complémentaires aux travaux des évaluateurs
externes.

- Participer aux travaux de passage vers le droit commun des expérimentations
évaluées positivement, en contribuant a la définition des modéles économiques
cibles, ainsi qu’a I'évaluation de I'impact budgétaire de ces nouveaux modeles.

Qualifications

Ce que 'on va rechercher chez vous ?

Vous justifiez d’une formation de niveau Bac+5 en économie ou statistiques, d’une
premiere expérience professionnelle de minimum 2 ans, et d’une appétence pour le
domaine des modes de rémunération des producteurs de soins. Dans I'idéal vous
bénéficiez par ailleurs d’une formation au SNDS, sachant qu’une formation dans le
cadre du poste peut étre envisagée.

Vos atouts :

- Autonomie, rigueur et organisation

- Réactivité

- Excellent relationnel
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- Esprit de synthése et d’analyse
- Esprit d’équipe

Vos compétences techniques :

- Bonne maitrise de la suite Office, notamment Excel ;

- Connaissance du Systéme National des Données de Santé (SNDS) ;
- Usage des outils collaboratifs type Monday, Slack, ...

Votre futur environnement de travail :

Intégrer la CNAM c’est aussi pouvoir bénéficier :

- d’une organisation de travail flexible (horaires variables, télétravail jusqu'a 2 a 3
jours, 20 RTT annuels) ;

- de perspectives de développement professionnel et de carriéres au sein de notre
entreprise ou de son réseau institutionnel (CPAM, DRSM, CARSAT, UGECAM et
autres organismes) ;

- d’un CSE attractif (sport, loisirs, voyages, ...) ;

- d’un forfait mobilité durable ou d’'un remboursement du titre de transport a 75% ;

- des services du restaurant d’entreprise ou de tickets restaurant pris en charge a
60%.

Mentions légales :

La Cnam est attachée au respect de la diversité sous toutes ses formes, a la lutte
contre les discriminations, a favoriser la parité Femme/Homme et a garantir un
environnement de travail de qualité. A la Cnam, seules vos compétences et votre
motivation comptent : cet emploi est ouvert a toutes et a tous et fera I'objet d’une
adaptation du poste de travail si nécessaire.

Le-la candidat-e retenu-e devra se conformer aux exigences de la Politique de
Sécurité des Systemes d’Information de I'organisme.
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