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Chargé(e) d’études – Travaux rivière F/H
Description

Rattaché(e) au Responsable d’agence de Besançon et piloté par le responsable de
pôle, vous contribuez aux études et à la maîtrise d’oeuvre pour nos clients du
secteur public tels que les collectivités locales ou les gestionnaires d’infrastructures
linéaires.
 

Vos missions seront les suivantes :

Participer aux démarches commerciales et aux réponses aux appels
d’offres
Réaliser les démarches d’études :
Diagnostics des cours d’eau
Dimensionnements d’ouvrages et d’aménagements
Maitrise d’oeuvre en génie écologique et génie civil
Assurer la relation clients avec les maîtres d’ouvrage et les services
gestionnaires des infrastructures étudiées.
Établir les reporting de vos prestations.

Qualifications

De formation Bac +5, école d’ingénieur en hydraulique ou domaines connexes, ou
expérience similaire en études et/ou maîtrise d’oeuvre.

Vous avez le sens de l’initiative, une bonne capacité de synthèse et de coordination,
vous êtes rigoureux et autonome. Vous possédez un bon relationnel et vous
souhaitez vous investir durablement au sein d’une équipe motivée.

Expérience requise : minimum 3 ans.

Lieu : Besançon (25)

Des déplacements sont à prévoir.

Rejoindre le groupe Naldeo c’est :

Intégrer une entreprise indépendante détenue majoritairement par son
management et ses salariés.
Avoir l’opportunité d‘agir pour le climat grâce à votre métier, l’intégralité
de nos projets ayant un impact significatif mesurable sur l’environnement.
Pouvoir développer une expertise pointue tout en relevant de nouveaux
défis à chaque projet.
Intégrer une entreprise où le travail en équipe et la proximité
managériale sont les piliers de notre réussite et de votre développement.
Evoluer dans un cadre agréable et des conditions de travail

Organisme employeur
NALDEO

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
25056, BESANCON, BESANCON,
France

Date de publication
24 septembre 2025 à 15:14

Valide jusqu’au
24.10.2025
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favorables : bénéficier de RTT, de télétravail partiel, d’une carte restaurant
(prise en charge à 60% par l’employeur), d’une mutuelle familiale (prise en
charge à 90% par l’employeur), des indemnités mobilité durable, et d’un
accord d’intéressement et de participation.
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