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Chargé(e) études de prix – BTP F/H
Description

Missions et enjeux du poste :

Rattaché(e) à la Direction des études de prix, votre mission principale consistera à
assurer la réalisation et la coordination des études des projets qui vous seront
confiés, de 5M€ de CA en moyenne.

À ce titre, vous prendrez connaissance des spécificités des opérations, analyserez
les pièces graphiques et techniques et validerez les grandes options du projet.

Vous réaliserez les études des projets menés et vous vous rapprocherez des
interlocuteurs internes et externes afin de valider les ressources financières et
matérielles. Vous serez également en charge de la consultation et de la validation
des sous-traitants, ainsi que de la rédaction des documents nécessaires,
notamment les mémoires techniques.

Tout au long de la phase avant-projet, vous travaillerez en lien étroit avec les
différents services internes, en veillant à valider les coûts avec la direction, à
proposer des variantes afin d’optimiser les prix, jusqu’à la remise de l’offre au client
et la participation à la réunion de transfert.

Qualifications

Le profil recherché :

Issu(e) d’une formation supérieure, idéalement d’une école d’ingénieur, vous
justifiez d’au moins 4 ans d’expérience dans des fonctions d’études de prix au sein
d’une entreprise générale de construction. Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur,
votre sens de l’organisation, votre autonomie et votre aisance relationnelle. Dans la
gestion de vos projets, vous faites preuve d’un bon esprit de synthèse et savez être
force de proposition.

Conditions et avantages :

·         CDI – Statut Cadre forfait jour

·         Rémunération : fixe entre 40K€ et 45K€

·         Avantages : Intéressement & Participation

Pour le processus de recrutement, vous échangerez dans un premier temps avec
l’équipe Intonae avant de rencontrer votre futur employeur. Nous nous engageons à
garantir la confidentialité de votre candidature et à faire preuve de réactivité dans le
processus de recrutement.

Organisme employeur
CHALLENGE RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
33063, BORDEAUX, BORDEAUX,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
12 janvier 2026 à 14:03

Valide jusqu’au
11.02.2026
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