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Charpentier en Loire-Atlantique - Civel F/H
Description

L’entreprise CIVEL recherche un Charpentier Chef d’Equipe en CDI pour
rejoindre son équipe.

Missions principales :

e Tracer, concevoir et poser des ouvrages de charpente bois traditionnelle :
ferme et fermette.

» Réaliser et poser des ouvrages de menuiserie : bardage, ossature bois,
terrasse, velux, etc.

¢ Respecter les normes et DTU en vigueur.

¢ Manager une équipe de travail (notamment un apprenti).

Qualifications

Compétences requises :
Compétences techniques :

» Expérience dans la rénovation de maisons individuelles et la construction
neuve.

Compétences personnelles :

* Bonnes capacités d’analyse et forte réactivité.
¢ Disponibilité, rigueur et autonomie.

Profil recherché :

¢ Dipléme requis : Formation CAP ou BP Charpente.

¢ Niveau lll.

* Expérience : Minimum 5 ans dans des fonctions similaires.
e Titre de conduite B obligatoire.

Avantages :

¢ Rémunération selon profil.

e Mutuelle et prévoyance.

¢ Indemnités de panier.

¢ 39 heures annualisées.

¢ Intéressement.

¢ 7 semaines de fermeture dans I'année.
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Organisme employeur
CIVEL

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
44136,
PREFAILLES, France

PREFAILLES,
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