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Chef d?atelier Tuyauterie Industrielle F/H
Description

Basé(e) au sein de l’agence ORTEC Industrie à Rognac:

Le mot Routine ne fait pas partie de votre vocabulaire ?
Nous vous proposons un parcours d’intégration sur mesure alliant suivi de projet et
terrain.

Quelles seront vos missions au quotidien ?

Prioriser et coordonner l’activité de l’atelier:

Participer aux réunions de lancement des travaux et aux réunions
hebdomadaires,

Il/Elle supervise et dirige les interventions et les équipes qui lui sont confiées.

Il/Elle est le/la garant(e) des bonnes pratiques métiers .

Exploitation

? Participe à l’analyse des risques des affaires.

? Réceptionne l’ensemble de la documentation technique et qualité nécessaire à la
fabrication et alerte en cas de difficultés de faisabilité.

? Demande les ressources nécessaires à l’exploitation.

? Est garant(e) du bon fonctionnement et de l’utilisation des machines et des
équipements.

? Organise et contrôle la production en fonction du plan de charge.

? Etablit des devis et commande les consommables nécessaires à son atelier
(suivant les références constructeurs et/ou fournisseurs) en lien avec le magasin.

? Gère le stock de consommables et de matières premières de l’atelier en
collaboration avec le magasin.

? Coordonne les sous-traitants associés à la fabrication.

? Organise et assure le contrôle des pièces préfabriquées en fonction des modes
opératoires définis.

Gestion

? S’assure que la productivité de l’atelier correspond aux objectifs de rentabilité de
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l’agence.

? Développe et optimise le processus de fabrication : amélioration de l’outil de
production et de l’organisation basée sur un plan d’actions correctives et/ou
préventives.

Management

? Coordonne les activités du personnel à disposition de l’atelier (jusqu’à 20
personnes)

? Assure la gestion du personnel à l’atelier (valide les pointages, gère les
habilitations, législation temps de travail).

? S’engage à communiquer les bonnes pratiques et méthodes de travail à son
équipe.

? Animer des actions sécurité.

Compétences techniques

? Il/Elle réalise les travaux de tuyauterie et chaudronnerie dans l’atelier avec ses
équipes.

? Les travaux de métallurgie sont soumis majoritairement à la DESP. Tous les
équipements fabriqués dans les ateliers sont destinés aux secteurs de l’industrie
pétrochimique.

Qualifications

De formation technique, vous justifiez d’une première expérience dans le
management d’équipe.

Personne de terrain, autonome et rigoureux. Vous aimez le travail en équipe et
savez être force de proposition tout en respectant les instructions et modes
opératoires.

Vos qualités et aptitudes : bon relationnel avec les membres de l’équipe,
respectueux des processus et réglementations, leadership, sens des
responsabilités et du service, autonomie, disponibilité.

Pour ce poste, vous possédez de très bonnes compétences techniques en
tuyauterie et/ou chaudronnerie.
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