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CHEF DE CHANTIER BTP F/H
Description

Vous êtes expert(e) en génie civil ou gros oeuvre ?
Vous appréciez la diversité des chantiers et projets en infrastructures et en
ouvrages d’art ?
Êtes-vous prêt(e)s à rejoindre un Groupe engagé écologiquement et socialement
responsable ?

Nous recrutons pour un client spécialisé dans la réalisation d’infrastructures
terrestres et maritimes, un CHEF DE CHANTIER F/H :

Missions et responsabilités principales

– Vous êtes responsable du bon déroulement d’un chantier au quotidien.
– Vous en assurez la préparation et le suivi technique, coordonnez les différents
corps de métier, ajustez et veillez à la disponibilité des ressources de façon à
respecter les délais de réalisation des travaux.
– Vous êtes responsable de l’intégralité d’un ou plusieurs chantiers, selon leurs
tailles.
– Vous veillez au bon déroulement des travaux.
– Vous gérez les équipes présentes sur le terrain.
– Vous intervenez tout au long du déroulement du chantier, de sa mise en place à
son achèvement.

Vos principales tâches sont :

Animer votre équipe : vous êtes est responsable d’une équipe d’ouvriers. Vous
les dirigez, coordonnez leurs activités et distribuez les tâches.
Veiller au respect des règles : vous êtes chargés de faire respecter les règles en
matière de sécurité et d’hygiène sur le chantier.
Gérer les aspects administratifs : Vous rendez des comptes chaque jour au

conducteur des travaux. Vous tenez un journal de chantier, dans lequel vous
consignez le déroulement des travaux. Vous avez également en charge les
commandes de matériel et de la gestion des horaires des ouvriers
Veiller au bon déroulement des travaux : vous êtes responsable des délais et
de la qualité des travaux effectués.

Qualifications

Compétences clé
Vous dirigez une équipe d’ouvriers. Vous avez donc les qualités d’un leader et une
force de persuasion importante. Vous savez vous faire respecter. Vous êtes
également un(e) bon(ne) communiquant(e). Vous êtes rigoureux(se) et organisé(e)
afin de respecter les délais qui vous sont imposés. Vous savez également gérer les
effectifs et le matériel pour le bon déroulement des travaux. Vous êtes présent(e)
toute la journée sur le terrain. 
Qualifications / expériences / profil requis

Organisme employeur
Adapt rh

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
42000 €

Date de publication
6 octobre 2025 à 17:06

Valide jusqu’au
05.11.2025
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De formation CAP ou BEP, expérience en GÉNIE CIVIL ou GROS OEUVRE
minimum de 2 ans.
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