
https://latribunelibre.com/emploi/chef-de-groupe-cabinet-de-35p-f-h

Chef de groupe : cabinet de 35p. F/H
Description

Notre client, un cabinet de 35 personnes faisant partie d’un réseau de cabinet
d’expertise comptable localisé à l’espace européen de l’entreprise. Dans le cadre
d’un remplacement d’un salarié, vous interviendrez en qualité de Chef de groupe
comptable (h/f).

En qualité de Chef de groupe, vous intervenez sur un portefeuille varié de clients
TPE-PME. La volumétrie sera ajustée en fonction du niveau d’expérience du profil : 

– Supervision/management et appui technique auprès de votre équipe de
comptables
– Gestion d’un portefeuille de clients présents sur la région
– Conseil, rendez-vous bilan, gestion des problématiques comptables, fiscales,
juridiques.
– Participation à la partie RH : recrutement, participation au plan de formation des
collaborateurs
– Exploitation d’outils d’IA pour gagner en productivité. 

Logiciel : Incom
Rémunération entre 48k-58kEUR
Avantages : 8 TT par mois (après PE) – TR – 23RTT par an (39h/semaine)
-Compte Epargne Temps – Intéressement + participation – forfait mobilité durable –
CSE – primes cooptation et nouveaux clients

Qualifications

Vous disposez d’une expérience confirmée en cabinet : minimum 5 ans
d’expérience ans sur un poste à responsabilités en comptabilité.  

Possible d’accompagner des profils en fin de parcours DEC. 

Vous êtes force de proposition et aimer les problématiques à résoudre.
Vous aimez travailler en équipe et serez à même de superviser les intervenants sur
vos dossiers.
Le poste est à pourvoir en CDI.

Curieu(x-se), à l’écoute ou en recherche , prenons le temps d’échanger :

  baptiste.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
67447, SCHILTIGHEIM,
SCHILTIGHEIM, France

Date de publication
7 janvier 2026 à 08:03

Valide jusqu’au
06.02.2026
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