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Chef de Projet Finance et Durabilité F/H
Description

En tant que Chef de Projet Finance et Durabilité H/F, rattaché à la Direction
Financière et en étroite collaboration avec le département RSE, vous jouerez un
rôle crucial pour assurer la conformité légale du Groupe avec la directive CSRD.
Vous serez responsable de l’analyse et de la production de rapports extra-
financiers (spécifiquement sur le volet durabilité), tout en agissant comme un
véritable Chef d’orchestre.

MISSIONS EXTRA-FINANCIÈRES (2/3 du temps) :

Assurer la conformité avec la réglementation CSRD en produisant le premier
rapport de durabilité dès 2025 sur les données 2024

Coordonner la collecte et la documentation des données quantitatives liées à la
production du rapport CSRD

Accompagner les métiers dans la mise en œuvre de politiques et plans d’action
pour la conformité progressive du Groupe

Garantir la fiabilité des informations produites en matière de contrôle interne et des
remontées ESG/RSE aux investisseurs

Analyser les données extra-financières pour identifier les tendances et opportunités
d’amélioration.

MISSIONS FINANCIÈRES (1/3 DU TEMPS) :

Lutte contre la corruption : mettre en place les outils et procédures écrites

Rédiger le code de conduite et l’intégrer au règlement intérieur de chaque société
du Groupe

Cartographier les risques de corruption

Mettre en place des processus d’évaluation des tiers et de contrôles comptables.

Qualifications

Titulaire d’un BAC+5 en école de commerce, spécialité finance, ou d’un master en
Comptabilité, Contrôle et Audit, vous justifiez d’au moins cinq ans d’expérience en
cabinet d’audit et de conseil. Vous avez notamment géré la production de données
financières, mais aussi extra-financières, idéalement en conformité avec la
réglementation CSRD.

Pour ce poste, vos capacités d’analyse et de synthèse seront particulièrement
appréciées, surtout dans l’interprétation des textes réglementaires financiers (Loi

Organisme employeur
ADEIS RH

Type de poste
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Sapin 2, etc.) et extra-financiers (CSRD). Vous excellez dans le travail en mode
projet, doublé d’un leadership naturel qui vous permet de mobiliser et de
rassembler les équipes autour d’objectifs communs.

Ce poste offre de nombreuses opportunités de construction et de développement.
Si vous êtes dynamique, proactif, pragmatique, doté d’un esprit d’initiative, engagé
et passionné par votre travail, vous êtes la personne que nous recherchons.

En raison de l’appartenance à un groupe international, un niveau d’anglais
professionnel est requis, notamment pour les échanges avec le groupe (niveau B2
ou 785 TOEIC minimum).

Rémunération selon profil et expérience (entre 55 et 65K€B/an), statut cadre,
primes, RTT, etc.

Vous pouvez d’ores et déjà nous envoyer votre candidature, en précisant la
référence 176-RC-BS-24, celle-ci sera traitée en toute confidentialité.
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