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Chef de projet industrie F/H
Description

Rattaché(e) à la direction projets, vous pilotez des projets industriels stratégiques
de la conception à la mise en service, en assurant la coordination technique,
budgétaire et relationnelle.

Vous serez plus particulièrement impliqué(e) sur des projets destinés au marché
chinois.

Vos principales responsabilités :
– Piloter l’ensemble du cycle projet (de l’avant-vente jusqu’à la réception client).
– Être l’interlocuteur privilégié du client et coordonner les équipes internes (BE,
production, achats, qualité, SAV).
– Garantir le respect des coûts, délais et exigences qualité.
– Participer aux revues techniques et valider les choix mécaniques, électriques et
automatisme.
– Organiser et suivre les phases de tests, validation et mise en service (France ou
Chine).
– Contribuer à l’amélioration continue des processus de gestion de projet.

Qualifications

– Expérience : Formation ingénieur ou équivalent en génie industriel, mécanique,
électrotechnique ou automatisme. Minimum 5 ans en gestion de projet industriel
(machines spéciales, équipements complexes ou lignes automatisées).
– Langue chinoise : maîtrise écrite et orale du mandarin obligatoire.
– Background technique solide : capable de discuter avec le client des aspects
mécaniques, électriques et automatisme.
– Expérience dans la gestion de projet de machines spéciales appréciée.
– Autonomie, rigueur, sens du service client et capacité à évoluer dans un
environnement international.
– Bon relationnel, esprit d’équipe et aisance interculturelle.
– Mobilité occasionnelle (déplacements en Chine possibles selon projet).

Organisme employeur
STEP UP

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
38185, GRENOBLE, GRENOBLE,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
24 décembre 2025 à 14:03

Valide jusqu’au
23.01.2026
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