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Chef de Projet / Maitre d’Oeuvre F/H

Description

Vos missions principales en lien avec le Maitre d’ouvrage et I'ensemble des
intervenants dans le cadre de projet de construction ou de rénovation seront les
suivantes :

Manager, développer et structurer I'équipe étude dans la globalité de sa
tache ;

Participer ou diriger la réalisation des études préalables de nos projets :
définition du programme,étude des opportunités, consignation des besoins,
état des lieux et métrés, chiffrage estimatif des différentes solutions, dessin
des premieres esquisses et restitution sous forme de synthese ;

Assurer la conception des projets retenus dans toutes leurs phases
(APS/APD, PRO/DCE, EXE) ;

Rédiger les documents et constituer les différentes piéces associées au
Dossier de Consultations des Entreprises ainsi que son suivi ;

Elaborer ou diriger, formaliser et suivre les différents dossiers
d’autorisations administratives (DP,AT) jusqu’a leur validation ;

Définir les besoins en termes d’équipes de Maitrise d’ceuvre (CT, CSPS,
BET fluide, BET Structure).

Sélectionner les éventuels partenaires et organiser le projet en fonction des
besoins et de la réglementation ;

Coordonner et controler I'exécution des travaux en termes de qualité, de
respect du planning et du budget (DET);

Préparer et animer les réunions de chantier, établir les comptes rendus ;

La rémunération et les avantages sur ce poste sont :

¢ Un package salarial attractif autour de 45k et 55k.
e Statut cadre au forfait jour (218 jours travaillés par an).

Si ce poste basé dans le secteur correspond a vos aspirations professionnelles,
n’hésitez pas a postuler dés maintenant.

Qualifications

Pour mener a bien ces missions, vous avez une connaissance approfondie des
normes et techniques de la construction afin de rechercher et proposer des
solutions contribuant a I'élaboration et conception des projets ;

Vous disposez également des aptitudes en lien avec I’économie de la construction
pour permettre un respect des budgets ; Vous connaissez le droit de la
construction, et également les régles d’accessibilité et de sécurité incendie dans les
ERP. Considérant vos missions liées au management de I'équipe étude composé
de 3 personnes, vous possédez d’excellentes facultés pédagogiques et de
communication.

PAGE PERSONNEL

Organisme employeur
PAGE PERSONNEL

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACCUEIL ou
ACCOMPAGNEMENT SANS
HEBERGEMENT D’ADULTES
HANDICAPES ou DE
PERSONNES AGEES

Lieu du poste

13201, MARSEILLE 01,

MARSEILLE, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
26 octobre 2025 a 14:05

Valide jusqu’au
25.11.2025
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