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|C:)/r|1_|ef de projet processus et procédures finances

Description

La CCIR lle-de-France revoit ses pratiques de gestion financiére et souhaite
améliorer le pilotage de son activité.

Pour contribuer a ses objectifs de transformation du métier Finance et d’anticipation
du projet de mise en oeuvre d’'un nouveau Sl Finances groupe (projet ALTIS), les
processus financiers cibles et les procédures de gestion financiéres, comptables et
achats correspondantes doivent étre adaptées.

Le projet ALTIS est I'opportunité de repenser les processus financiers (pour tendre
vers plus de simplification et de standardisation) du groupe.

Ce projet directement lié au métier Finances et a ses besoins de transformation, est
porté par la DGA Finances et Participations, qui en assume le pilotage en y
associant les différentes parties prenantes (CCIR, GIE, filiales dont HEC et ESCP).

Missions :

Rattaché a la Directrice métier du projet ALTIS, au sein de la DGA Finances et
Participations, vous étes, en tant que Chef de projet Processus et Procédures
Finances, responsable de la formalisation des processus et procédures de gestion
financiere, comptables et achats pour le groupe pendant la phase du projet
(élaboration, adaptation le cas échéant). Ces procédures s’inscrivent dans le cadre
des processus qui seront redéfinis pendant le projet. Vous participez a la définition
et a la formalisation des processus (séries d’activités interconnectées) cibles. Dans
ce cadre, vous serez amené a contribuer fortement a 'alignement des différentes
parties, et vous serez force de proposition pour construire des processus cibles
correspondant aux meilleures pratiques de place.

Vous accompagnez, pendant toute la durée du projet Sl Finances, les équipes
projet et opérationnelles sur la refonte des procédures (instructions détaillées sur la
maniére d’exécuter les activités), dans un souci de simplification, d’harmonisation
et de standardisation. Vous travaillez en collaboration avec la Responsable du
contréle interne groupe afin de vous assurer du respect du dispositif de controle
interne dans les processus cibles.

Vous coordonnez et accompagnez les différents contributeurs a la formalisation des
processus et procédures ainsi qu’a leur appropriation par les équipes.

D’autres missions ponctuelles pourront vous étre confiées.

A terme, vous assurez le maintien et I'évolution des processus et procédures. Vous
mettez en place une méthodologie de revue des processus et procédures (y
compris le référentiel correspondant). Vous vous assurez de la bonne
communication et appropriation des processus et procédures au sein du groupe.

Le périmétre du poste pourra évoluer en fonction de I'avancement du projet de
remplacement du Sl Finance et achat.

Chambre de Commerce et de l'industrie Paris - lle de France

Organisme employeur
Chambre de Commerce et de
I’industrie Paris - lle de France

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES
ORGANISATIONS PATRONALES
ET CONSULAIRES

Lieu du poste
75110, PARIS 10, PARIS, France

Salaire de base
51000 € - Salaire de base
58000 €

Date de publication
18 septembre 2025 & 17:05

Valide jusqu’au
18.10.2025
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Qualifications

De formation supérieure, Master 2 en Gestion Financiere, ou école
d’Ingénieurs/école de commerce avec formation complémentaire en gestion
financiére, vous justifiez d’'une expérience minimum de 5 ans, avec une expérience
opérationnelle en direction financiére/projets de transformation.

Rigoureux, vous étes reconnu pour votre esprit d’analyse, de synthése, votre
capacité a travailler en équipe, vos qualités pédagogiques et relationnelles. Vous
étes autonome, dynamique et force de propositions. Vous savez prendre de la
hauteur et remettre en question I'existant si nécessaire.

Vous disposez de qualités rédactionnelles.

Avantages : Tickets restaurant, Compte épargne temps, Epargne salariale
attractive, Prévoyance et retraite supplémentaire, Activités sociales et culturelles du
CSE

Le Groupe Chambre de Commerce et d’Industrie Paris lle-de-France oeuvre pour
une politique active d’accueil des personnes en situation de handicap. Les
candidatures sont étudiées selon ce principe.
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