https://latribunelibre.com/emploi/chef-de-projet-securite-f-h

Chef de Projet Sécurité F/H

Description

Vous voulez mettre a profit vos connaissances dans le domaine de la Qualité, au
bénéfice de la santé au naturel ?

Dans le cadre d’un remplacement de congé maternité, nous recherchons en CDD
un Chef de projet sécurité.

Vous évoluerez au sein d’une équipe de 4 personnes.

Au quotidien, votre mission sera de coordonner et animer les activités liées a la
Sécurité du groupe particulierement celles pour les activités industrielles, dans le
respect de la réglementation applicable et de la politique Sécurité du groupe.

Vous travaillerez sur les thématiques suivantes :

Réaliser, avec les équipes et sur le terrain, I'analyse des risques sécurité et la mise
a jour et le suivi du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels
(DUERP)

Analyse des accidents de travail

Gestion et suivi des plans d’actions lié a la sécurité

En appui des équipes techniques, contribuer a la parfaite gestion des plans de
prévention

Gestion des FDS et évaluation du risque chimique

Réalisation d’audits sécurité

Veille technologique et réglementaire Sécurité

Gestion et suivi des affichages et indicateurs liés a la Sécurité

Aide a la préparation du CSSCT et bilan annuel sécurité

Proposition, gestion et suivi des projets d’amélioration SSE groupe

Qualifications

Vous justifiez d’'une formation type Bac+3 /BAC+5 avec spécialisation en
Management de la Sécurité ou d’une premiére expérience significative dans un
environnement industriel.

Votre rigueur, votre curiosité, votre autonomie et votre proactivité sont
indispensables dans la réussite de ce poste. Vous appréciez le travail d’équipe.

Ce poste est ouvert & une personne nouvellement diplémée.

Fed Ingénierie

Organisme employeur
Fed Ingénierie

Type de poste

Temps plein

Secteur

FABRICATION D’AUTRES
PRODUITS ALIMENTAIRES
N.C.A.

Lieu du poste
85146, MONTAIGU VENDEE,
MONTAIGU VENDEE, France

Salaire de base
33000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
7 octobre 2024 a 11:04

Valide jusqu’au
06.11.2024

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Statut :
Non-Cadre, Base 39h

Rémunération :

Salaire fixe brut annuel a définir selon profil

Base 12 Mois

Intéressement (environ 1 salaire en plus par an)
Politique de mobilité douce (jusqu’a 500 euros par an)
Prise en charge du chargement électrique

Tarifs préférentiels (-30%) sur 'ensemble des marques
CSE

Mutuelle

Horaires : Journée
Télétravail : Non

Le process de recrutement :
Entretien avec la RH et la futur N+1

N’hésitez pas a me contacter directement au xxxxxxxxxx pour échanger sur cette
opportunité !
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