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Chef de projet SIRH Workday F/H
Description

Dans le cadre d’un projet de déploiement de WORKDAY en cours chez notre client,
nous recherchons un AMOE ayant une expérience confirmée sur le module de
Gestion des absences de WORKDAY

Vous interviendrez auprès de nos clients sur des missions variées, et serez
amené(e) à intervenir sur toutes les phases d’un projet plus particulièrement sur le
module de Gestion des absences :

la gestion de projet
Recueil du besoin auprès du client avec entre autres l’animation d’ateliers
métiers
Spécifications technico-fonctionnelles
Conseil client/utilisateurs
Conception et analyse techniques
Mise en œuvre des bases de données OLAP pour la constitution des jeux
de données
Développement et tests
Intégration et rédaction des cahiers de recette et documents techniques
Mise en production et livraison
Formation des utilisateurs
Accompagnement et conduite du changement
Veille technologique
 

Qualifications

Votre parcours :

Vous êtes issu(e) d’une formation grande école / master / ingénieur

Vous faite preuve d’appétence (idéalement d’une expérience précédente) pour
l’informatique décisionnelle

Vous possédez de préférence une expérience d’au moins 4 ans (hors stage) dans
un poste similaire avec gestion des différentes phases de projet MOE/AMOA en
mode agile

Organisme employeur
OTRIS Consulting

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
92050, NANTERRE, NANTERRE,
France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
12 octobre 2025 à 21:06

Valide jusqu’au
11.11.2025
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