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CHEF = DE PROJET
énergetiques appreciees) F/H

TCE  (compétences

Description

Je recherche pour mon client, reconnu dans le domaine du batiment, un(e) CHEF
DE PROJET TCE H/F pour accompagner son développement.

Vos missions :

- Vous étes le point de contact des clients et parties prenantes des projets (phase
conception)

- Vous intervenez des I'analyse des besoins clients et réalisez les plannings

- Vous menez a bien la coordination des études / de la conception en TCE et
assistez aux réunions de projets

- Vous pilotez les équipes projets composées de dessinateurs et d’'ingénieurs

- Vous intervenez sur les négociations en lien avec les projets / offres

- Vous veillez a la bonne exécution des projets et aux respects des attentes clients
- Vous travaillez en collaboration avec les équipes travaux

Vous allez vous positionner sur des projets en TCE, notamment des batiments
tertiaires, publics, commerciaux et industriels. La polyvalence sera au rdv !

Mon client veille a proposer des projets orientés vers la réduction de la
consommation d’énergies. Il travaille sur des projets de constructions et
rénovations. Vous pourrez intervenir seulement en
rénovation/réhabilitation si vous le souhaitez !

Qualifications

Votre profil ?

- Vous justifiez d’'une expérience de minimum 4 ans dans le monde du batiment, et
étes a I'aise en coordination de conception de projet (dont projets de rénovations
et/ou de réhabilitations)

- Une expérience ou des compétences orientées énergies batiment sont un réel
atout pour ce poste

- Votre expérience peut étre réalisée en entreprise générale, contractant général
ou maitrise d’ceuvre

- ldéalement vous avez travaillé sur des dossiers MGP (Marché Global de
Performance énergétique)

Les plus?

¢ Mon client est orienté vers I'esprit d’équipe, et se positionne sur des projets
intéressants et variés

¢ L’environnement de travail est sain, et vous permettra une projection a long
terme

¢ De réelles perspectives d’évolutions sont offertes en interne

* Une orientation vers la baisse de la consommation d’énergies afin de veiller
a proposer des projets de rénovations et de construction « responsables »,

APPROACH PEOPLE RECRUITMENT

Organisme employeur
APPROACH
RECRUITMENT

PEOPLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
44109, NANTES, NANTES, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
24 200t 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
23.09.2024
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pour le bien-étre de notre planéte et de I'environnement

Poste basé a Nantes. Les projets seront locaux.
Salaire fixe + primes + RTT + véhicule.
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