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Chef de Projet Technique Microsoft – Hauts-de-
France F/H
Description

Rattaché(e) à la direction technique, vous serez responsable de laplanification,
de la coordination et du pilotage de projets Microsoft (Azure, Microsoft 365,
SharePoint…).
Vous interviendrez depuis la phase d’expression du besoin jusqu’à la mise en
production, en garantissant la qualité, les délais et la satisfaction client.

  Vos missions

Piloter les projets techniques de bout en bout : cadrage, conception, mise
en œuvre et validation finale.

Animer les ateliers de recueil des besoins et rédiger les spécifications
fonctionnelles et techniques.

Coordonner les ressources internes et externes, suivre les charges et les
jalons projet.

Anticiper et gérer les risques, arbitrer les priorités et assurer le respect des
engagements.

Maintenir une communication claire avec l’ensemble des parties prenantes
et produire les reportings d’avancement.

Garantir la qualité des livrables techniques et leur conformité avec les
standards de l’entreprise.

Participer à la définition d’architectures techniques autour des
environnements Microsoft (Azure, M365, SharePoint…).

Contribuer à la veille technologique et à l’amélioration continue des
processus projet.

Qualifications

De formation informatique, vous justifiez d’une expérience confirmée en
pilotage de projets techniques, idéalement dans des environnements Microsoft.
Vous alliez leadership, rigueur et aisance relationnelle.

Compétences attendues :

Solide expérience en gestion de projets techniques Microsoft (Azure,
Microsoft 365, SharePoint)

Organisme employeur
FRANK CONSULTING SERVICES

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Date de publication
14 octobre 2025 à 21:09

Valide jusqu’au
13.11.2025
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Connaissance des environnements infrastructure (AD, GPO, DFS, PKI,
etc.)

Maîtrise des solutions collaboratives (Teams, Exchange, OneDrive,
etc.)

Bonne compréhension des enjeux sécurité et gouvernance IT

Excellentes compétences en communication et coordination d’équipes
techniques

Capacité à travailler en mode transversal et collaboratif

Sens du service client, proactivité et esprit de synthèse

  Ce que nous offrons

Environnement flexible et bienveillant

Télétravail possible et politique de flexibilité réelle

Accompagnement à la certification Microsoft financée à 100 %

Primes de cooptation et de certification

Rémunération attractive selon profil et expérience
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