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CHEF DE PROJET TECHNIQUE/PROJECT
MANAGER – F/H
Description

Sous la responsabilité du DG des opérations, et au sein de l’équipe France votre
rôle est d’accompagner l’équipe commerciale par vos compétences techniques sur
les réponses aux appels d’offre puis de mettre en place les projets obtenus dans
leur phase de lancement. Pour mener à bien vos missions, vous serez intégré à la
cellule Project Management basée à Stuttgart et serez en lien direct avec les autres
experts techniques du Groupe.

Vos missions sont les suivantes :

-Analyser et comprendre un cahier des charges techniques et être en mesure d’en
faire une synthèse et détacher les points techniques clés
-Participer à l’élaboration des propositions techniques
-Préparer les fichiers de cotation avec la Direction Des Opérations et Commerciales
-Être en mesure d’identifier les risques du projet et de les traiter (organisationnel,
humain, financier…)
-Coordonner le déploiement du projet, la planification des tâches et les coûts
associés et assurer le suivi 
-Superviser la mise en production et la mise en service et surveiller les livrables 
-Assurer la bonne communication entre les acteurs du projet
-Fournir le reporting régulier avec des outils développés et assurer les présentations
sur l’avancement du projet et les résultats obtenus

Qualifications

De formation supérieure technique (industrie, génie civil, maintenance, énergie),
vous avez une expérience significative en qualité de Project manager, vous
connaissez bien l’environnement industriel et avez évolué dans ce secteur exigeant.
Vous avez d’excellentes connaissances sur les sujets de gestion techniques de
bâtiments (technical Facility management) est idéalement une certification
PMP/PMI.

Autonome, doté d’un réel leadership et d’une bonne capacité de coordination de
projet, votre esprit d’analyse et de synthèse est au service du groupe LEADEC.

Proactif, force de proposition et orienté solution, vous appréciez travailler en
collaboration, être sur le terrain et en proximité des équipes opérationnelles. Vous
communiquez en Anglais courant et parlez idéalement aussi Allemand.

Poste CADRE à pourvoir en CDI dès que possible, basé dans la région Grand Est à
proximité de Strasbourg. Home office dans un premier temps puis évolutif en
fonction de la localisation client, vous bénéficiez d’un parcours d’intégration
formalisé avec la visite d’entreprises en Allemagne et le partage d’expérience avec
vos homologues. Rémunération fixe et avantages Groupe.

Organisme employeur
PERFHOMME ANGERS

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ACTIVITÉS DE SOUTIEN
AUX ENTREPRISES N.C.A.

Lieu du poste
67482, STRASBOURG,
STRASBOURG, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
16 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
16.10.2024
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