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CHEF DE PROJETS MOBILIERS
CONTEMPORAIN F/H

Description

Dans un contexte positif lié a un fort développement, et dans I'objectif de structurer
son équipe, notre client recherche son futur RESPONSABLE DE PROJETS H/F.

De fait, les principales responsabilités seront les suivantes :

- Concevoir les projets en relation avec le service commercial,
- Définir en collaboration avec les ressources internes et avec le client les objectifs
et les délais de réalisation,
- Etudier les caractéristiques techniques du produit pour I'industrialiser,
- Controler le suivi et le déroulement des opérations, appliquer et faire appliquer par
le personnel les régles et les procédures de I'entreprise et du client,
- Assurer le suivi financier du projet,
- Manager, coordonner et étre en appui technique sur I'ensemble du projet.

Ce descriptif reprend les principales responsabilités, il n’est pas limitatif.

Qualifications

Véritable chef d’orchestre des projets principalement a destination du monde du
luxe, vous les conduirez dans le respect des contraintes techniques, esthétiques,
économiques et de délais.

Idéalement issu de I'aménagement intérieur, vous disposez d’'une expérience tres
significative sur ce type de fonction.

Homme / Femme de terrain, pragmatique, autonome vous devrez faire preuve de
hauteur de vue et étre bien en phase avec les réalités du quotidien, dans un souci
constant de satisfaction client.

Autonome, rigoureux, proactif et déterminé, vous aurez la possibilité de mettre a
profit votre sens du relationnel et du service client, évoluant dans un contexte
international, et en croissance significative.

DE GRAET CONSULTING

Organisme employeur
DE GRAET CONSULTING

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75113, PARIS 13, PARIS, France

Date de publication
30 septembre 2025 a 09:05

Valide jusqu’au
30.10.2025
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