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CHEF DE PROJETS TECHNIQUES
INDUSTRIELS F/H

Description

CHEF DE PROJETS TECHNIQUES INDUSTRIELS f/h
Profil déja confirmé dans la fonction recherché

Pilote du développement de notre outil industriel, vous mettez a profit votre
expérience et votre maturité pour prendre le lead de projets industriels d’envergure,
en France comme a [linternational. Rattaché hiérarchiquement au Directeur
Technique du Groupe, vous pilotez des projets techniques industriels dont les
budgets varient de 500 K€ a 5 M€.

Vous intervenez sur des travaux neufs, des améliorations d’équipements et
d’installations, ainsi que sur des évolutions de capacités industrielles, en menant les
études, la mise au point et I'optimisation des investissements. Le tout, dans le
respect strict des exigences en matiere de sécurité, d’environnement, de qualité, de
délais et de colts. Votre priorité numéro un : garantir votre sécurité et celle des
autres.

Avec une organisation flexible et du télétravail, vous gérez en autonomie la
recherche de solutions, la consultation des fournisseurs, votre agenda,
I'organisation de votre travail et vos déplacements.

VOS MISSIONS :

¢ Contribuer au déploiement du plan d’investissement industriel annuel, en
assurant le respect des délais et des budgets.

o Gérer les projets d’évolution des équipements et installations, jusqu’a leur
mise en ceuvre opérationnelle.

¢ Garantir la conformité des installations avec les normes et réglementations
en vigueur.

 Définir et piloter les ressources humaines et les budgets nécessaires a
chaque projet.

¢ Négocier avec les fournisseurs de matériels et services, et assurer la
gestion de la relation dans les phases d’études et de réalisation.

¢ Manager les sous-traitants en veillant a la prévention des risques et a la
coordination des activités.

 Assister les équipes techniques des sites lors d’incidents majeurs.

¢ Mener par le biais d’audits une analyse critique des équipements de nos
usines en vue d’accroitre, par votre conseil éclairé, leur fiabilité et leur
performance industrielle.

e Effectuer une veille technologique pour étudier les options d’évolution de
I’outil industriel.

e Veiller a la conformité des sites avec les recommandations et
réglementations locales, nationales et internationales.
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TALENT f/h recherché:

¢ Diplémé(e) Ingénieur.

* Vous justifiez d’une expérience probante en tant que Chef de Projets
Techniques Industriels, idéalement sur site(s) de production de produits
alimentaires de grande consommation (FMCG).

¢ Une expérience en conduite de projets techniques dans les secteurs
Boulangerie, Viennoiserie, Patisserie, Viande ou Lait constitue un véritable
atout.

¢ Vous avez fait vos armes au sein d’un grand groupe « structuré et
apprenant ».

¢ Vous maitrisez bien la conduite de projets industriels de plusieurs millions
d’euros et ce qu’elle signifie en termes de formation des équipes,
d’ergonomie, de méthodologie, d’organisation et de planification.

¢ Compétences techniques clés : ingénierie des procédés, batiment, énergies
et fluides, installations de froid industriel, maintenance et/ou travaux neufs.
Maitrise d’AutoCAD, avec des connaissances en REVIT. Connaissances en
ICPE (Installations Classées pour la Protection de I'Environnement)
appréciées.

¢ Une formation aux outils d’amélioration continue (de type Kaizen, 58S,
TPM...) est un plus.

¢ Anglais courant, niveau B2-C1 requis pour intervenir dans nos usines a
I’international.

¢ Pour cette fonction de management transversal, ¢’est avant tout une force
d’influence charismatique que nous recherchons. Vous saurez jouer
I’équipe, décider et embarquer !

Tres attachés a I'expression et au développement du potentiel humain, nous vous
offrirons la possibilité de valoriser vos talents au sein du groupe.

Le poste est basé au siéege de Délifrance a Ivry-sur-Seine (sud-est de
Paris) ou, selon les préférences du candidat, sur 'un de nos sites
industriels en France: Dunkerque, Béthune (40 kms de Lille), Martainville-
Epreville (25 kms de Rouen), Theix-Noyalo ou Landévant (respectivement
10 ou 25 kms de Vannes), Romans-sur-Isére (35 kms de Valence) ou
Avignon.

Le poste implique 3 déplacements par mois en France ou a l'international
(ltalie, Royaume-Uni, Allemagne, Chine, Thailande), avec en moyenne 2
nuitées par déplacement.

Toute candidature transmise directement a I’'entreprise sera confiée aux bons soins
du cabinet RELIEF RH en charge du recrutement pour étude préalable.

L’entretien de recrutement avec le Consultant RELIEF RH pourra se dérouler sous
forme de visioentretien.

Merci de transmettre votre CV au format PDF (rédigé en frangais) sous la référence
45800 a notre conseil Géry LEBLOND - Relief RH

RELIEF RH

Organisme employeur
RELIEF RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
59183, DUNKERQUE,
DUNKERQUE, France

Date de publication
24 septembre 2025 a 19:09

Valide jusqu’au
16.10.2025
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