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Chef de projets travaux MOD hoétels coliving -
Anglais courant F/H

Description
Rattaché(e) au Directeur MOD, vos missions sont les suivantes :

Participer a la coordination d’'une partie des actions techniques, financiéres et
administratives liées aux projets gérés

Participer a la définition des besoins du maitre d’ouvrage en liaison avec le donneur
d’ordre et contribuer a la réalisation du ou des diagnostic(s) de I'état des ouvrages
Collaborer a la définition des besoins du maitre d’ouvrage, aider a I'analyse des
risques liés au projet et participer a la proposition des actions justifiées

Coopérer au pilotage des études de programme

Contribuer a la participation des choix de la maitrise d’ceuvre et des entreprises et
assister a la rédaction et du suivi des marchés et contrats

Contribuer au suivi de I'avancement des travaux, du calendrier, du budget et de la
prise en charge de la réception des opérations

Participer a la gestion des colts et des délais et participer a la gestion des
garanties liées aux travaux

Collaborer a la prise en charge des missions et assister 'ensemble des services du
département (audit technique des batiments avant acquisition « Technical Due
Diligence »).

Qualifications

De formation Bac+5 de types école d’ingénieur spécialisée dans les la construction,
travaux publics, le batiment (type ESTP), vous avez au moins 5 ans expériences
dans ce domaine. Vous vous considérez comme quelqu’un d’organisé (-e) et
consciencieux (se), ayant I'esprit d’équipe. Vous étes a I’écoute et étes un (-e) bon
(-ne) communiquant (-e). Vous appréciez le travail en open space. MS Project.
Anglais courant/bilingue.

ALENTA

Organisme employeur
ALENTA

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75109, PARIS 09, PARIS, France

Date de publication
4 mars 2026 a 20:03

Valide jusqu’au
03.04.2026
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