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Chef de service MJPM F/H
Description

Vous gérerez une équipe de dix Délégués à la Protection des Majeurs.

 

Vos missions :

 

– Gestion de la ventilation des nouveaux dossiers arrivants, organisation de
l’ouverture de la mesure de protection (procédures, délai, rapport, inventaire,
budget, outils loi 2002) MJPM ou autre dans le respect des délais légaux,

– Prise en charge des missions confiées par la direction,

– Mise en œuvre de la mesure de protection à l’aide des outils définis, veille à
l’application des procédures et autres règles internes,

– Propositions d’amélioration de procédures,

– Contrôle de l’effectivité des procédures internes,

– Appui technique des personnes placées sous son autorité,

– Assiste en fonction des situations ou des consignes aux audiences de l’autorité
judiciaire,

– Assure le contact avec les partenaires,

– Veille à l’application et au respect des dispositions de la loi 2007-308 du 5 mars
2007, du 23 mars 2020 et de ses décrets d’application,

– Veille au respect des délais dans la production des écrits et réponses des
délégués aux correspondances, et sollicitations du juge des contentieux de la
protection,

– Assure la collecte et la transmission des informations nécessaires à l’activité du
service,

– Signe les mesures liées aux hospitalisations sous contraintes dans le cadre de la
loi du 5 juillet 2011,

– Rend compte de son activité auprès de la Direction,

– Applique et fait appliquer les Directives de la Direction,

– Assure la cohésion de l’équipe,

Organisme employeur
ABIL RESSOURCES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
95487, PERSAN, PERSAN, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
9 janvier 2026 à 18:03

Valide jusqu’au
04.02.2026
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– Accompagnement et supervision des assistants et des délégués MJPM,

– Contrôle des dossiers : revues des dossiers trimestriels.

Qualifications

Titulaire d’un diplôme de niveau 2 ou 3 (CAFERUIS apprécié) et titulaire du CNC
MJPM (apprécié), vous disposez d’une expérience minimum de 4 ans sur un poste
similaire avec et minimum 2 ans d’expérience en management d’équipe.

Des connaissances en droit privé (à partir du niveau Bac +3 – licence) sont
souhaitées. La maitrise de l’outil informatique  est obligatoire.

 

 

Compétences professionnelles :

– Qualité d’écoute, de rédaction, d’analyse de synthèse, de réactivité,
d’organisation, de discrétion

– Autonomie

– Savoir communiquer et convaincre

– Appui technique auprès des équipes

– Capacité à manager et motiver les équipes

– Contrôle et application des consignes

– Capacité relationnelle et travail en équipe
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