
https://latribunelibre.com/emploi/chef-de-service-socioeducatif-f-h-4

Chef de service socioéducatif F/H
Description

CCNT 66 /Poste accessible aux Travailleurs handicapés

Nous recrutons 1 Cadre intermédiaire F/H EN CDI temps plein en prévention
spécialisée, poste à pourvoir dès que possible.

 

Missions :

1.     Participer au pilotage de l’action de l’établissement et/ou du service,

2.     Manager des équipes pluri professionnelles,

3. Contribuer à la gestion administrative et budgétaire d’un établissement et/ou
d’un service,

4.     Communiquer et s’impliquer dans les dynamiques institutionnelles internes,

5. Veiller au respect des règles d’hygiène, de santé et de sécurité des personnes
et des biens,

6. Représenter l’établissement lors de rencontres avec différentes instances
(scolaires, partenaires, entreprises, tribunal…),

7. Mettre en œuvre les conditions humaines et matérielles à un accueil de qualité
des personnes accompagnées et des familles,

 

Les avantages du poste :

·         Congés trimestriels par an

·         CSE – fonds social, cartes cadeaux, chèques vacances

·         CCN66

·         Mutuelle employeur

·         SEGUR

·         SEGUR

Tout avantage est soumis à des conditions et n’est donc pas forcément attribué.

 

Organisme employeur
ARSEA – OPI

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTION SOCIALE SANS
HÉBERGEMENT N.C.A.

Lieu du poste
67447, SCHILTIGHEIM,
SCHILTIGHEIM, France

Date de publication
14 octobre 2024 à 13:03

Valide jusqu’au
13.11.2024
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Informations complémentaires :

La rémunération est basée sur la convention collective nationale de 1966 (CCN66).

Toute candidature devra être accompagnée des éléments suivants : CV, Lettre de
motivation et un écrit de 4 pages maximum sur votre conception du poste.

Qualifications

Profil du candidat : 

CAFERUIS ou diplôme équivalent

Expérience de minimum 5 ans dans le champ de la protection de l’enfance.

Savoirs sur l’environnement professionnel et connaissances

Connaître et comprendre les fondements, les évolutions et les enjeux des politiques
publiques.

Connaître les différents acteurs œuvrant dans le champ social et médico-social.

Curiosité intellectuelle

Aptitudes relationnelles et sens de la communication

Capacités à l’encadrement et à l’accompagnement des équipes
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