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Chef d’entreprise F/H
Description

VINCI Facilities est la marque de VINCI Energies dédiée au Facility Management
(FM). Sur un marché en pleine transformation, nos solutions conjuguent
maintenance technique, exploitation et services, et s’appuient sur une maîtrise
globale des besoins actuels et futurs de nos clients pour les accompagner
durablement dans leurs enjeux.

MISSIONS DU POSTE 

VINCI Energies France Facilities Nord-Ouest Île-de-France recrute un(e) Chef(fe)
d’Entreprise F/H en CDI pour prendre la direction d’une entreprise à taille humaine
basée à Cesson-Sevigne (35), réalisant 17 M€ de chiffre d’affaires avec 70
collaborateurs, opérant une dizaine de sites sur la Bretagne et les Pays de Loire.

Ce poste s’inscrit dans le cadre d’un partenariat stratégique avec un client majeur,
au sein d’un modèle innovant de Facility Management. Vous serez responsable de
la qualité, de la performance et de l’évolution des services multitechniques et
multiservices du site, en lien étroit avec les équipes du client.

Vous jouerez un rôle clé dans le pilotage opérationnel, l’innovation servicielle et la
satisfaction client, dans un environnement technologique exigeant.

Votre sens de l’entrepreneuriat, votre leadership, votre approche opérationnelle et
stratégique, ainsi que votre connaissance du marché du Facility Management, de
ces enjeux de pilotage technique et servicielle, de la performance énergétique et
des enjeux RSE vous permettront de mener à bien les missions suivantes :
· Définir et mettre en oeuvre la stratégie marketing de l’entreprise, le déploiement
d’offres innovantes.
· Piloter la gestion globale de l’activité avec rigueur et éthique.
· Manager des équipes pluridisciplinaires (techniques, HSE, RH, exploitation,
finances, …).
· Assurer une proximité avec nos clients, pour ressentir, anticiper leurs besoins et
adapter l’entreprise à ces nouveaux défis,
· Garantir la performance financière et extra financière (RSE).
· Développer l’attractivité de l’entreprise, sa marque employeur et fidéliser les
collaborateurs.
· Favoriser un dialogue social constructif, par l’animation des différentes instances
(CSE, CSSCT).
· Contribuer activement à la dynamique réseau des entreprises opérant chez ce
client et du Groupe.

Qualifications

De formation Bac +5, vous justifiez d’une expérience significative en management
d’un centre de profit ou d’une Business Unit dans le domaine de la maintenance
technique de bâtiments et du Facility Management. Une expérience dans un
environnement industriel ou technologique complexe serait un atout pour ce poste.

Organisme employeur
VES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS COMBINÉES DE
SOUTIEN LIÉ AUX BÂTIMENTS
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35238, RENNES, RENNES, France
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Vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l’entrepreneuriat et votre leadership, qui
vous permettent d’embarquer vos collaborateurs dans les orientations prises et de
partager votre vision à moyen et long terme.

Votre capacité d’écoute, d’analyse et de prise de décisions vous permet de gérer et
résoudre des situations complexes. Vous savez développer les compétences de
vos collaborateurs et prendre des décisions stratégiques pour optimiser la
performance globale de l’entreprise. Une bonne maîtrise des indicateurs de
performance (SLA, KPI, OKR) et des enjeux contractuels est également attendue.

Poste, en CDI, à pourvoir à partir du 1er février 2026, statut : Cadre Dirigeant
Rémunération à négocier selon votre profil et expérience + Plan épargne VINCI et
autres avantages.

Travailler chez VINCI Energies, c’est intégrer une de nos 2100 entreprises à taille
humaine, en bénéficiant du rayonnement d’un grand Groupe présent à
l’international.

Notre force : une envie partagée de réussir et un réseau d’entreprises vous
permettant de bénéficier d’expertises diverses et d’une solidarité au quotidien.

Vous exercerez votre métier avec une réelle autonomie et des responsabilités
concrètes.

Nos offres sont ouvertes aux personnes en situation de handicap.

Venez exprimer vos talents, nous saurons vous accompagner !
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