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Chef d’équipe Atelier F/H
Description

CASSAGNAU, distribuant la marque NISSAN, fait partie du Réseau edenauto,
classé dans le Top 5 des groupes de distribution automobile en France.

Présents dans tout le Grand Sud-Ouest, nous sommes fiers d’incarner la
performance et la proximité sur le terrain.

Notre réseau grandit chaque jour autour de valeurs fortes :

– Proximité

– Engagement

– Performance

– Passion du métier

Parce que nous croyons au potentiel de chacun, nous investissons dans la
formation de nos talents et accompagnons aujourd’hui ceux qui construiront
l’automobile de demain.

Votre mission :

En tant que Chef d’équipe Atelier, vous serez au coeur de l’activité de notre atelier.
Vos missions principales consisteront à :

Organiser et optimiser les opérations de maintenance : planification, coordination
des équipes, suivi de la qualité.
Gérer les relations clients : accueil, restitution des véhicules, gestion des
réclamations.
Encadrer et former votre équipe : détermination et suivi des objectifs, attribution de
missions, évaluation, développement des compétences.
Assurer un support technique : diagnostic, interventions, mise à jour des
connaissances.
Elaboration et suivi du budget annuel de l’activité
Contribuer à la performance de l’atelier : amélioration des processus, suivi des
indicateurs clés.
Encadrer une équipe composée d’un réceptionnaire, 3 compagnons et un apprenti

Qualifications

Votre profil :

Expérience solide d’au moins 2 années dans un poste similaire dans le secteur
automobile.
Formation en mécanique automobile ou équivalent

Organisme employeur
CAPACTUEL

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
17010, ANGOULINS,
ANGOULINS, France

Date de publication
13 octobre 2025 à 09:08

Valide jusqu’au
12.11.2025
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Maîtrise des outils informatiques et bureautiques.

Qualités requises : rigueur, organisation, sens du service client, esprit d’équipe,
capacité à prendre des initiatives, gestion d’équipe
Connaitre le logiciel ICAR est un plus

Nous vous offrons :

Un poste à responsabilités au sein d’un groupe dynamique et en pleine croissance.
Des perspectives d’évolution de carrière.
Une rémunération attractive selon profil et expérience, 3 100 EUR + primes
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