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a Dijon (21) F/H CORHOM

Description Type de poste
S ) 3 Temps plein

Sous la responsabilité directe du conducteur de travaux, vous serez le maillon clé

de I'organisation des chantiers VRD. Secteur

Véritable meneur d’équipe, vous serez responsable du bon déroulement technique,

. e o ACTIVITES DES AGENCES DE
humain et sécuritaire des opérations.

PLACEMENT DE MAIN-
. de D'OEUVRE
Vos principales responsabilités :

* Organiser, planifier et encadrer les travaux sur le terrain (voirie, bordures, Lieu du poste

réseaux humides : EP, EU, AEP...). 21231, DIJON, DIJON, France
¢ Manager une équipe de 3 a 8 collaborateurs sur les chantiers.
* Participer activement aux travaux de magonnerie, béton, pose de bordures Salaire de base
et de regards. 35000 € - Salaire de base
e Garantir la qualité d’exécution, la sécurité et le respect des délais. 45000 €
e Collaborer étroitement avec le conducteur de travaux et les différents
partenaires. Date de publication
e Intervenir sur des chantiers de jour ou de nuit, selon la nature des 18 décembre 2025 a 18:02
opérations.
Valide jusqu’au
17.01.2026
Qualifications
* Vous justifiez d’une formation dans les travaux publics ou le génie civil (Bac
Pro TP, BTS Travaux Publics, DUT Génie Civil ou équivalent).
¢ Vous avez une expérience confirmée en tant que chef d’équipe ou chef de
chantier VRD.
¢ Vous maitrisez les techniques de terrassement, pose de réseaux, béton,
magonnerie et enrobés.
¢ Vous aimez le travail en extérieur, en équipe, et avez le sens des
responsabilités.
Ce que I'entreprise vous offre
¢ Un poste en CDI au sein d’'une entreprise locale a taille humaine et a la
réputation solide.
¢ Des chantiers variés et techniques, alliant savoir-faire traditionnel et
équipements modernes.
¢ Une ambiance conviviale et un esprit d’équipe fort, ou chacun est reconnu
pour ses compétences.
¢ Une autonomie réelle dans la gestion de vos chantiers.
* Des opportunités d’évolution vers la conduite de travaux pour les profils
motivés.
¢ Rémunération attractive selon profil + primes de chantier + indemnités de
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