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Chef d’équipe électricité industrielle F/H Organisme employeur
LIGN7
Description
"y . L . . _ o Type de poste
Tu maitrises les installations électriques industrielles et tu souhaites participer a la Temps plein
création d’une nouvelle activité ? Tu as I'habitude des chantiers industriels, de leur
exigence technique et de leur rythme ? Tu as déja encadré une équipe ou tu Secteur

. . A frial
souhaites franchir le cap vers un role managérial ? CONSEIL POUR LES AFFAIRES

ET AUTRES CONSEILS DE

’i !
Nous avons le poste qu’il te faut ! GESTION

Nous recherchons pour notre client, société d’ingénierie spécialisée dans les
projets énergétiques, un(e) Chef(fe) d’équipe en électricité industrielle pour
piloter les premiers chantiers d’une activité en plein lancement.

Lieu du poste
97411, ST DENIS, ST DENIS,
France

Descriptif de la mission
Salaire de base

Tu seras en Charge de: 35000 € - Salaire de base
40000 €
* Préparer et organiser les premiers chantiers (interventions en milieux
industriels ou tertiaires techniques) Date de publication
e Encadrer une petite équipe d’électriciens et sous-traitants sur le terrain 4 mars 2026 a 08:03
e Lire les plans, schémas et documents techniques fournis par le bureau
d'études Valide jusqu’au
 Réaliser et superviser les installations électriques (tirage de cables, 02.04.2026

raccordements, armoires, etc.)
* Veiller au respect des normes de sécurité, qualité et délais
¢ Travaliller en lien étroit avec le chef de projet et le client final

Qualifications
Les + attendus du candidat
Tues:
¢ Autonome, rigoureux-se, et tu prends facilement les devants
* A Taise pour coordonner une petite équipe ou des sous-traitants
e Capable d’échanger avec différents interlocuteurs : client, BE, chef de
projet, etc.
Tuas:
* Un godt pour les environnements industriels (usines, plateformes, sites

techniques)
¢ Le réflexe de toujours penser sécurité et qualité sur chantier
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Les critéres obligatoires

Formation technique en électricité (CAP/BEP a BTS)

Minimum 7 ans d’expérience sur des chantiers industriels
Maitrise des installations électriques BT et du matériel industriel

Premiére expérience en encadrement ou en coordination d’équipe
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