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Chef.fe de projets solaires photovoltaïques senior
F/H
Description

Le ou la Chef.fe de projets photovoltaïques expérimenté participera à la stratégie de
développement visant à enrichir et consolider le portefeuille de projets solaires
grâce à des opportunités de haute qualité, réalisables et rentables. À ce titre, vous
piloterez et ferez progresser activement les projets, de leur phase initiale jusqu’à la
phase de préparation à la construction, en veillant à leur viabilité technique,
financière et réglementaire. Vous définirez et mettrez en œuvre des stratégies de
développement sur mesure pour les projets français, en parfaite adéquation avec
les objectifs globaux de l’entreprise. Un aspect essentiel de votre mission
consistera à établir et entretenir des partenariats solides avec les acteurs et les
autorités locales.

Missions principales :

Piloter, coordonner et gérer des projets solaires photovoltaïques au sol et
agrivoltaïques à toutes les étapes de leur développement.

Apporter un soutien et partager une vision stratégique avec l’équipe de
développement, en garantissant l’alignement avec la stratégie globale de
l’entreprise.

Élaborer, suivre et contrôler les budgets, plannings et jalons des projets.

Garantir la faisabilité des projets ainsi que leur conformité avec les lois et
réglementations applicables.

Interagir avec les autorités publiques, les municipalités et les parties
prenantes locales pour obtenir toutes les autorisations nécessaires à la
construction et à l’exploitation des projets.

Gérer les relations avec les parties prenantes clés et coordonner les
échanges avec les experts internes et externes (techniques, juridiques,
financiers).

Suivre les évolutions du secteur solaire, des technologies émergentes et
des réglementations ; représenter l’entreprise auprès d’associations
professionnelles, lors de conférences et salons.

Assurer le reporting projet et le suivi des indicateurs de performance auprès
du directeur de développement.

Promouvoir les bonnes pratiques et contribuer à l’amélioration continue des
processus de développement.

Organisme employeur
NEXUN HOLDING

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Date de publication
15 janvier 2026 à 14:06

Valide jusqu’au
14.02.2026
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Qualifications

Profil recherché :

Diplôme (Master ou Dipôme Ingénieur) en ingénierie environnementale,
énergies renouvelables, aménagement du territoire, géographie, agriculture
ou équivalent.

Expérience confirmée d’au moins 5 ans dans le développement de projets
en énergies renouvelables, idéalement photovoltaïques au sol et
agrivoltaïques, avec une réussite avérée jusqu’à l’obtention d’autorisations.

Solide connaissance des processus d’autorisation, d’acquisition foncière et
de raccordement au réseau.

Excellentes compétences en négociation et en gestion des parties
prenantes, avec une forte assurance et capacité de persuasion.

Maîtrise du français et de l’anglais (oral et écrit) ; la connaissance d’autres
langues est un atout.

Disponibilités pour les déplacements à prévoir et capacité à travailler de
manière autonome, rigoureuse et responsable.

Esprit stratégique allié à une approche pragmatique et opérationnelle.

Forte résilience et aptitude à résoudre des problématiques complexes dans
des environnements réglementaires et politiques exigeants.

Excellentes compétences en communication et présentation, à l’aise aussi
bien auprès des communautés locales que des instances dirigeantes.
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