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Chef Mécanicien monteur F/H
Description

VOS MISSIONS: 

Sous la direction du responsable de l’entreprise, vous encadrez une équipe de
mécaniciens ( 1 à 3 en fonction des chantiers) et garantissez la bonne organisation
des interventions en mécanique industrielle.

Vous partagerez votre activité entre :

le terrain en entreprise, où vous accompagnerez et coordonnerez les
mécaniciens lors des interventions,
l’atelier, où vous organiserez la préparation, le montage et l’assemblage de
pièces et sous-ensembles.

En entreprise (terrain)

Votre rôle est d’assurer le bon déroulement des interventions mécaniques.

 Vous serez chargé de :

organiser le travail et planifier les interventions des mécaniciens,
répartir les missions selon les priorités et compétences,
donner les consignes et la marche à suivre,
garantir la sécurité des équipes pendant les interventions,
contrôler la qualité, les réglages et la conformité des opérations,
participer en soutien sur les interventions lourdes ou complexes,
gérer les imprévus et décider rapidement lorsque nécessaire,
être le relais entre l’équipe et le responsable de l’entreprise.

En atelier

Vous serez responsable de :

organiser la préparation et le montage des pièces,
contrôler l’ajustage, les reprises et les adaptations,
superviser la fabrication ou l’amélioration de supports et châssis,
coordonner la remise en état et les réparations mécaniques,
prioriser les travaux selon les besoins terrain,
assurer la continuité entre atelier et interventions en entreprise.

Votre rôle

Vous êtes un mécanicien expérimenté qui :

maîtrise la mécanique lourde,
connaît l’hydraulique et le pneumatique,
comprend les enjeux sécurité,
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sait encadrer et fédérer une équipe,
sait orienter techniquement et intervenir lorsque nécessaire.

Vous apportez expertise, méthode et vision d’ensemble.

Déplacements fréquents mais non réguliers.

Poste en CDI 35h / heures supplémentaires possibles/ salaire motivant/ primes de
déplacements s’il y a 

Qualifications

Vous avez une expérience confirmée en mécanique industrielle et vous souhaitez
évoluer vers un rôle d’encadrement, ou vous occupez déjà une fonction similaire.
Vous maîtrisez les interventions mécaniques (montage, démontage, réglages,
remise en état) et vous êtes à l’aise avec la mécanique lourde.

Vous êtes capable de :

organiser et planifier les interventions,
répartir les tâches et accompagner les mécaniciens,
donner les bonnes consignes et sécuriser les équipes,
analyser une panne et décider rapidement,
intervenir en soutien sur des opérations techniques,
garder une vision d’ensemble tout en restant terrain.

Vous aimez le concret, vous avez du bon sens, et vous n’avez pas peur de prendre
des responsabilités.

Vous avez des connaissances en hydraulique, pneumatique et soudure pour
orienter ou participer aux interventions.

Ce poste nécessite autonomie, rigueur, leadership naturel et capacité à travailler
dans une PME où tout le monde est visible et utile.
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