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Chef(fe) de chantier F/H

Description

Le/la Chef de Chantier est responsable de la gestion et de l'organisation de
I'ensemble des opérations de chantier. ll/elle veille a la bonne exécution des travaux
dans le respect des délais, des colts et des normes de sécurité et de qualité. ll/elle
encadre les équipes de chantier.

RESPONSABILITES ESSENTIELLES DU POSTE
GESTION DES TRAVAUX

* Organiser et superviser les travaux de construction sur le chantier
¢ Coordonner les différentes phases des travaux
e Assurer I'implantation des ouvrages sur le terrain

MANAGEMENT DES EQUIPES

e Encadrer et animer une équipe de conducteurs d’engins, magons-
coffreurs...etc et sous-traitants
e Veiller a la bonne répartition des ressources humaines et matérielles

GESTION DES RESSOURCES

* Gérer les matériaux, les équipements et les fournitures, en veillant a leur
disponibilité sur le chantier.

¢ Organiser les livraisons de matériaux ou matériel et gérer le stockage sur
site p

e Vérifier et contrdler I'utilisation des machines et des engins de chantier

SUIVI DU RESPECT DES NORMES ET DE LA SECURITE

o Assurer le respect des normes de sécurité

e Effectuer des contréles réguliers des conditions de travail et de la
conformité des équipements

¢ Organiser les réunions de sécurité avec les équipes et sensibiliser
I’ensemble du personnel

SUIVI DES COUTS ET DES DELAIS
¢ Suivre I'avancement des travaux en termes de codts, délais et qualité
e Participer a la gestion des plannings et a I'établissement des rapports
d’avancement
e Anticiper les problémes potentiels sur le chantier
¢ Etablir les journaux de chantier

RELATION AVEC LES SOUS-TRAITANTS ET FOURNISSEURS :

¢ Gérer les relations avec les sous-traitants et les fournisseurs

MERCERON TP

Organisme employeur
MERCERON TP

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAVAUX DE TERRASSEMENT
SPECIALISES OU DE GRANDE
MASSE

Lieu du poste
85280, SALLERTAINE,
SALLERTAINE, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
48000 €
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¢ Suivre les sous-traitants dans I'exécution de leurs taches
CONTROLE DE LA QUALITE:
* Veérifier la qualité des travaux réalisés et veiller a ce que les normes de

qualité soient respectées
¢ Réaliser des inspections régulieres pour assurer la conformité

Qualifications
FORMATION
Type Bac +2 en Génie Civil, Travaux Publics ou équivalent.

Une spécialisation en gestion de chantier ou en management de travaux publics est
un plus.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Expérience de 5 ans minimum en tant que chef de chantier ou dans un poste
similaire dans les travaux publics.

COMPETENCES TECHNIQUES

COMPETENCES ORGANISATIONNELLES ET MANAGERIALES

Maitrise des techniques de construction et des méthodes de gestion de
chantier.

Maitrise des outils informatiques (Excel, Outllok...etc).

Bonne compréhension des normes et réglementations en matiére de
sécurité et de qualité dans les travaux publics.

Capacité a gérer des équipes sur le terrain, a organiser le travail et a
résoudre les problémes quotidiens.

Aptitude a coordonner plusieurs taches simultanément tout en garantissant
le respect des délais et des codts.

Bonnes capacités de communication pour interagir avec es équipes, les
clients, les fournisseurs et les sous-traitants.

QUALITES PERSONNELLES

Rigueur, sens de I'organisation et capacité a prendre des décisions rapidement en
cas de besoin.

Sens de I'écoute, diplomatie et réactivité face aux problémes ou imprévus.

Sens de I'’engagement et de la responsabilité pour garantir le bon déroulement du
chantier.
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