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Chef(fe) d’équipe maintenance F/H
Description

- Gere I'équipe, réalise les entretiens, donne les directives, assure le bon
démarrage et prend les décisions qui contribuent a la performance globale du
secteur en atteignant les objectifs sécurité, qualité, sécurité alimentaire, service
client, productivité.

- Participe a la bonne intégration de nouveaux opérateurs et au développement des
compétences

- Pour assurer le bon fonctionnement des installations, le cas échéant, peut étre le
premier interlocuteur pour la résolution de problemes techniques en lien avec la
maintenance et/ou peut remplacer un opérateur de maniére exceptionnelle

- Assure que la production respecte les standards.

- En cas de déviation par rapport aux standards, réalise des analyses de recherche
de causes primaires avec les opérateurs, propose des recommandations en étroite
collaboration avec le CIS (Coordinateur Industriel Secteur).

- Assure la communication quotidienne avec son responsable au travers des
réunions et suit les actions correctives qui lui sont assignées

Qualifications

- BAC+2/3 avec avec expérience d’au moins 5 ans en production sur un poste
similaire

- Connaissance du fonctionnement générale des lignes de production

- Connaissance des process et procédures de sécurité, d’hygiéne et sécurité
alimentaire

- Connaissance des méthodologies d’amélioration continue et de résolution de
problemes (Pareto, 5S, Smed, ..)

- Connaissance du pack office, de SAP et capacité a analyser des données

- Capacité a piloter une équipe, a organiser, a planifier, & animer des routines

- Capacité a faire du feedback et développer ses équipes

- Capacité a analyser les pannes et résoudre des problémes techniques,

- Capacité a analyser des indicateurs de performances.

CTS Corporate

Organisme employeur
CTS Corporate

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGENIERIE,
TECHNIQUES

ETUDES

Lieu du poste
84007, AVIGNON,
France

AVIGNON,

Date de publication
20 septembre 2025 a 19:08

Valide jusqu’au
20.10.2025
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