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Collaborateur Comptable F/H
Description

Vous êtes en quête de nouvelles opportunités à court ou moyen terme ? N’attendez
plus pour postuler et saisir cette occasion unique.
Le cabinet DUO VENANDI recrute pour son client, un cabinet d’expertise
comptable dynamique, un Collaborateur Comptable F/H.
Le poste est à pourvoir en CDI le plus vite possible.
Ce cabinet, reconnu pour son approche innovante et ses valeurs humaines,
recherche son futur collaborateur comptable. Grâce à une politique de formation
continue, vous aurez l’opportunité de développer vos compétences et d’ajouter une
véritable valeur ajoutée à votre parcours professionnel.
En tant que Collaborateur Comptable, vous serez en charge des missions suivantes
:
– Suivi et gestion de la comptabilité de votre portefeuille client
– Réalisation des rapprochements bancaires.
– Préparation des budgets prévisionnels.
– Assistance à la clôture des comptes annuels.
Le poste de Collaborateur Comptable offre une perspective d’évolution significative
au sein du cabinet.
Télétravail possible sur le poste.
La rémunération est comprise entre 30 et 40 K euros brut annuel suivant
expérience pour les Collaborateurs Comptable.

Qualifications

De formation de type BTS Comptabilité/DUT GEA/DCG/DSCG, vous possédez une
expérience en tant que Collaborateur Comptable au sein d’un cabinet d’expertise
comptable d’au moins 1 an.
Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre esprit d’équipe et votre sens de
l’organisation.
Ce poste vous correspond ? Postulez sans attendre !
Votre candidature sera traitée en toute confidentialité !
Si vous ne répondez pas à tous les critères, parlez-en autour de vous !

Organisme employeur
DUO VENANDI

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
21231, DIJON, DIJON, France

Date de publication
14 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
14.10.2024
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