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Collaborateur comptable F/H
Description

En collaboration avec un collaborateur confirmé et sous la supervision de l’expert-
comptable, vous prenez en charge un portefeuille d’environ 45 dossiers
TPE/PME.

 Vos missions seront variées et valorisantes :

Gestion comptable et fiscale

Saisie comptable dématérialisée et tenue des dossiers clients sur le
logiciel ACD ;
Établissement des déclarations de TVA et autres déclarations fiscales
courantes ;
Révision comptable complète jusqu’à la préparation des bilans et liasses
fiscales ;
Participation à la présentation des comptes annuels et à la clôture des
exercices.

Suivi et accompagnement client

Gestion quotidienne des relations clients : réponses aux demandes, suivi
des échéances, accompagnement dans les décisions de gestion ;
Proposition de conseils personnalisés pour améliorer la performance et
la rentabilité des entreprises ;
Appui sur des missions ponctuelles selon les besoins du cabinet
(prévisionnels, tableaux de bord, mise en place d’outils de gestion).

Travail d’équipe et amélioration continue

Collaboration étroite avec votre binôme et l’ensemble de l’équipe pour
partager les bonnes pratiques ;
Contribution à la digitalisation et à l’optimisation des process internes ;
Possibilité d’évoluer sur des missions de conseil et d’encadrement à moyen
terme.

Qualifications

ous êtes un(e) collaborateur(trice) comptable passionné(e) par votre métier et
souhaitez rejoindre un cabinet qui valorise la qualité du travail et l’équilibre de vie ?
Ce poste est fait pour vous !

Formation & expérience

Vous êtes diplômé(e) d’un BTS Comptabilité et Gestion, d’un DCG ou
d’une formation équivalente ;

Organisme employeur
Mercato de l’emploi

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAITEMENT DE DONNÉES,
HÉBERGEMENT ET ACTIVITÉS
CONNEXES

Lieu du poste
34079, CLERMONT L HERAULT,
CLERMONT L HERAULT, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
20 octobre 2025 à 19:07

Valide jusqu’au
19.11.2025
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Vous justifiez d’une expérience réussie d’au moins 2 ans en cabinet
comptable (exigée) ;
Vous maîtrisez les bases de la comptabilité générale et fiscale ;
La connaissance du logiciel ACD est un réel atout.

Compétences techniques

Autonomie sur la révision des comptes, la préparation des bilans et
liasses fiscales ;
Aisance dans la saisie dématérialisée et la gestion de plusieurs dossiers
en parallèle ;
Rigueur, sens de l’organisation et fiabilité dans le suivi des tâches.

Qualités humaines

Esprit d’équipe et goût du travail collaboratif (poste en binôme avec un
collaborateur confirmé) ;
Bon relationnel, sens du conseil client et de la communication ;
Ouverture d’esprit, envie d’évoluer dans un environnement convivial et
moderne.
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